UCHWALA NR XLVII/1042/17
RADY MIEJSKIEJ WROCLAWIA
z dnia 19 pazdziernika 2017 r.
w sprawie stwierdzenia przeksztalcenia dotychczasowej sze$cioletniej Szkoly Podstawowej nr 82
im. Budowniczych Wroctawia we Wroctawiu przy ul. Blacharskiej 13
w o$mioletnia szkol¢ podstawowa oraz nadania statutu

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2017 r.
poz. 1875) w zwigzku z art. 117 ust. 4 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Przepisy wprowadzajace ustawe - Pra-
wo o$wiatowe (Dz.U. z2017r. poz. 60 i949), art. 29 ust. 1 pkt 1, art. 88 ust. 7 ustawy z dnia 14 grudnia
2016 r. Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59 i949) oraz art. 12 ust. 3, 6 i 7 ustawy z dnia 27 sierpnia
2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2016 r. poz. 1870, z p6zn. zm."”), Rada Miejska Wroctawia uchwala,
co nastepuje:
§ 1l
1. Stwierdza si¢ przeksztalcenie z dniem 1 wrzes$nia 2017 r. dotychczasowej szescioletniej Szkoty Podstawo-

wej nr 82 im. Budowniczych Wroctawia we Wroctawiu przy ul. Blacharskiej 13 w o$émioletnig Szkote Pod-

stawowa nr 82 im. Budowniczych Wroctawia we Wroctawiu przy ul. Blacharskiej 13, 0 ktorej mowa

w art. 18 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe, zwang dalej Szkota.
2. Statut Szkoty okresla zatgcznik nr 1 do niniejszej uchwaty.
3. Zasieg terytorialny (obwod) Szkoty okresla zatacznik nr 2 do niniejszej uchwaty.

§ 2.
1. Mienie dotychczasowej szescioletniej szkoly podstawowej, 0 ktorej mowa W § 1, staje si¢ mieniem Szkoty.
2. Naleznos$ci i zobowigzania dotychczasowej szescioletniej szkoty podstawowej, 0 ktorej mowa W § 1, staja
si¢ nalezno$ciami i zobowigzaniami Szkoty.
§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Prezydentowi Wroclawia.
§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
Przewodniczacy Rady Miejskiej

Wroctawia

Jacek OssowskKi

YZmiany tekstu jednolitego wymicnionej ustawy zostaly ogloszone w Dz.U. z2016r. poz. 1948, 1984 i2260
oraz z 2017 r. poz. 60, 191, 659, 933, 935, 1089, 1475, 1529 i 1537.
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§ 1.

1)
2)

3)

§2.

1.
2.
3.

I INE =

§ 4.

Statut Szkoly Podstawowej nr 82 im. Budowniczych Wroclawia

Rozdzial 1
Przepisy ogoélne
Ilekro¢ w dalszych przepisach jest mowa bez blizszego okreslenia o:
Szkole - nalezy przez to rozumie¢ Szkotg Podstawowa nr 82;
ustawie - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz. U.z 2017 r.
poz. 59, z p6zn. zm.);
Statucie - nalezy przez to rozumie¢ Statut Szkoty Podstawowej nr 82.

Szkota nosi nazwe: Szkota Podstawowa nr 82 im. Budowniczych Wroctawia.
Siedziba Szkoty miesci si¢ przy ul. Blacharskiej 13 we Wroctawiu.
Szkota jest szkotg publiczng, o$mioletnia.

Organem prowadzacym Szkote jest Miasto Wroctaw, pl. Nowy Targ 1-8 we Wroctawiu.
Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny nad Szkolg jest Dolnoslaski Kurator Oswiaty.
Szkota jest jednostkg organizacyjna Miasta Wroctawia dziatajacag w formie jednostki budzetowe;j.
Szczegolowe zasady gospodarki finansowej Szkoty reguluja odrgbne przepisy.

Rozdzial 2
Misja szkoly i model absolwenta
Misja szkoty:

Szkota jest miejscem przyjaznym, nastawionym na rozwdj dziecka, jego tworczg edukacje, kreatywne myslenie

i wzmacnianie postaw prospotecznych.

§ 5.

Model absolwenta:

Absolwent Szkoty Podstawowej nr 82 we Wroctawiu to mtody obywatel, ktoéry zna histori¢, kulture

oraz tradycje swojego regionu i narodu. Absolwent Szkoty Podstawowej nr 82 we Wroctawiu to cztowiek:

1)
2)
3)
4)
5)

§ 6.

1)
2)
3)
4)

5)

tworczo i krytycznie myslacy,

umiejacy skutecznie si¢ porozumiewac,

umiejacy wykorzystywac¢ nowoczesne technologie informacyjne,
umiejacy pracowac indywidualnie i w zespole,

umiejacy planowac swoja prace I ja organizowac.

Rozdzial 3
Cele i zadania Szkoly
Szkota realizuje cele i zadania wynikajace z przepisow prawa, W tym:
ksztatci umiejetnos¢ postugiwania sie jezykiem polskim, w tym dba 0 wzbogacenie zasobu stownictwa
uczniow;
rozwija uucznidéw poczucie odpowiedzialnosci, mitos¢ do Ojczyzny oraz poszanowanie polskiego
i europejskiego dziedzictwa kulturowego;
ksztatci i wychowuje ucznidéw w duchu tolerancji, humanizmu i patriotyzmu oraz przygotowuje
ich do nauki w szkole ponadpodstawowej;
zapewnia uczniom niezbedne warunki do rozwoju intelektualnego, emocjonalnego, duchowego
i fizycznego;
udziela uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
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6)
7)
8)
9

§7.
1.

2.

realizuje ramowy plan nauczania oraz programy nauczania uwzgledniajace podstawe programowa ksztat-
cenia og6lnego;

przygotowuje uczniéw do zycia W spoleczenstwie informacyjnym;

propaguje zasady promocji i ochrony zdrowia;

wychowuje ucznidow do wiasciwego odbioru i wykorzystywania mediow.

Szkota realizuje powyzsze cele i zadania poprzez:
1) realizowanie programu wychowawczo-profilaktycznego;
2) stosowanie innowacyjnych rozwigzan programowych, organizacyjnych i metodycznych;
3) tworzenie przyjaznych i bezpiecznych warunkow ksztatcenia;
4) uwzglednianie W swojej dziatalnosci indywidualnych potrzeb emocjonalnych i poznawczych uczniow
oraz zapewnienie im bezpieczenstwa i mozliwosci rozwoju;
5) stosowanie systemu pomocy dla uczniéw z trudnosciami W nauce oraz znajdujacych si¢ w trudnej sy-
tuacji materialnej;
6) umozliwianie uczniom wybitnie uzdolnionym realizowania indywidualnych programéw nauczania;
7) umozliwianie uczniom podtrzymywania poczucia tozsamo$ci narodowej, etnicznej, jezykowej
i religijnej;
8) dostosowywanie metod pracy do wieku i naturalnej aktywnos$ci uczniow;
9) umozliwianie uczniom poznawania $wiata, wspomaganie samodzielno$ci uczenia si¢, rozbudzanie
ciekawos$ci poznawczej oraz motywacji do dalszej nauki;
10) state podnoszenie poziomu jakosci pracy Szkoty przez:
a) uczestniczenie nauczycieli i innych pracownikéw Szkoty w roznych formach doskonalenia zawo-
dowego,
b) stosowanie technik informatycznych i systematyczne unowocze$nianie bazy Szkoty,
C) systematyczne badanie poziomu osiggnie¢ ucznioéw,
d) monitorowanie i ewaluacj¢ poziomu i efektywnosci pracy Szkoty,
e) wspolpracowanie zZ rodzicami uczniow (opiekunami prawnymi), badanie ich opinii i oczekiwan.
Szkota realizuje cele i zadania we wspolpracy z:
1) rodzicami uczniéw (opiekunami prawnymi) W zakresie realizacji zadan edukacyjnych, wychowaw-
czych i opiekunczych;
2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi w zakresie profi-
laktyki oraz udzielania specjalistycznej pomocy dzieciom i rodzicom (opiekunom prawnym);
3) innymi szkotami i placowkami systemu o$wiaty oraz jednostkami naukowymi w zakresie realizowania
zadan o$§wiatowych;
4) Strazg Miejska, Policjg, innymi stuzbami i instytucjami w zakresie bezpieczenstwa i wychowania.
Program wychowawczo - profilaktyczny Szkoty, dostosowany do potrzeb rozwojowych ucznidw
oraz potrzeb $rodowiska, uchwali Rada Pedagogiczna po zasiggnigciu opinii Rady Rodzicow i Samorzadu
Uczniowskiego.
Szkota sprawuje opieke nad uczniami, W tym niepelnosprawnymi odpowiednio do ich potrzeb m.in. po-
przez organizowanie zaje¢ Swietlicowych, pomoc psychologa, pedagoga, logopedy i pomoc medyczna.
Szkota wspiera uczniow rozpoczynajacych nauke, uczniow majgcych trudnosci z nauka, posiadajacych
opini¢ lub orzeczenie poradni psychologiczno-pedagogicznej oraz uczniéw niepetnosprawnych m.in. po-
przez organizowanie zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych, korekcyjno-kompensacyjnych, indywidualnego
nauczania oraz dostosowanie wymagan szkolnych do mozliwosci uczniéw. Ponadto Szkota prowadzi zaje-
cia specjalistyczne m.in. w formie porad, konsultacji, warsztatow dla uczniéw i rodzicéw (prawnych opie-
kunéw).
Uczniom, u ktorych stwierdzono wady postawy Szkota zapewnia udzial w zajgciach gimnastyki korekcyj-
nej w ramach potrzeb.
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7. Szkota, za posrednictwem pedagoga otacza opieka uczniow, ktorym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych
lub losowych potrzebne sa wsparcie i pomoc, W tym pomoc materialna. Szkota udziela uczniom pomocy
materialnej ze $srodkéw budzetowych, zgodnie z odrebnymi przepisami 0 ile takie $rodki zostang szkole
przekazane oraz moze udziela¢ takiej pomocy ze srodkow uzyskiwanych z innych zrodet.

8. Szczegotowe zasady udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w Szkole oraz zasady wspotdziata-
nia Szkoly z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz innymi instytucjami $wiadczacymi porad-
nictwo i specjalistyczng pomoc dzieciom irodzicom (prawnym opiekunom) sg realizowane zgodnie
Z odrgbnymi przepisami.

Rozdzial 4
Organy Szkoly
§ 8. Organami Szkoty sa:
1) Dyrektor Szkoty;
2) Rada Pedagogiczna;
3) Rada Rodzicow;
4) Samorzad Uczniowski.

1. Dyrektor Szkoty realizuje zadania okreslone w ustawie we wspotdziataniu z Radg Pedagogiczna, Rada
Rodzicow, Samorzadem Uczniowskim, organem sprawujacym nadzor pedagogiczny i organem prowadza-
cym.

2. Dyrektor Szkoty:

1) kieruje jej biezaca dziatalnoscia;

2) jest przewodniczagcym Rady Pedagogicznej;

3) reprezentuje Szkote na zewnatrz;

4) jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w Szkole pracownikéw i wykonuje czynnosci
z zakresu prawa pracy.

3. Do zadan Dyrektora Szkoty nalezy m. in.:

1) zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkéw pobytu w Szkole, atakze bezpiecznych
i higienicznych warunkéw uczestnictwa W zajeciach organizowanych poza jego siedziba;

2) opracowywanie na kazdy rok szkolny planu nadzoru pedagogicznego, przedstawianie go Radzie Peda-
gogicznej i rodzicom (prawnym opiekunom);

3) przedstawianie przed zakonczeniem roku szkolnego Radzie Pedagogicznej irodzicom (prawnym
opiekunom) informacji o realizacji planu nadzoru pedagogicznego;

4) opracowywanie rocznych planow pracy;

5) przygotowywanie arkusza organizacji pracy Szkoty;

6) ustalanie ramowego rozkladu dnia zuwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy
oraz oczekiwan rodzicow (prawnych opiekunow) dzieci;

7) gromadzenie informacji o pracy nauczyciela w celu dokonywania oceny;

8) stwarzanie warunkow do dziatania w szkole lub placowce: wolontariuszy, stowarzyszen i innych or-
ganizacji, w szczegdlnosci organizacji harcerskich, jednostek naukowych, ktorych celem statutowym
jest dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wy-
chowawczej,
opiekunczej i innowacyjnej szkoty lub placéwki;

9) wspoldziatanie ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;

10) odpowiadanie za realizacje zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego
ucznia;

Strona 4



11) wspotpracowanie z pielggniarka albo higienistka szkolng, lekarzem i lekarzem dentysta, sprawujacymi
profilaktyczng opieke zdrowotng nad dzie¢mi i mtodzieza, w tym udost¢pnianie imienia, nazwiska
i numeru PESEL ucznia celem wiasciwej realizacji tej opieki;

12) przygotowywanie  iprowadzenie zebran Rady Pedagogicznej, realizacja jej uchwal
oraz wstrzymywanie ich wykonania, jesli sg niezgodne z przepisami prawnymi;

13) zarzadzanie finansami i majatkiem Szkoty;

14) wspoétpraca z rodzicami (prawnymi opiekunami) oraz instytucjami nadzorujacymi i kontrolujacymi
pracg Szkoty;

15) prowadzenie i archiwizowanie dokumentacji Szkoty;

16) wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepiséw szczegolnych.

4. Dyrektora Szkoty powotuje i odwotuje Prezydent Wroctawia.

5. W szkole tworzy si¢ stanowisko Wicedyrektora, ktorego powotuje i odwotuje Dyrektor po zaopiniowaniu
przez Prezydenta Wroctawia i Rade Pedagogiczng. Wicedyrektor Szkoty dziata w ramach przydzielonego
przez Dyrektora Szkoty zakresu obowiazkéw, a podczas jego nieobecnosci wykonuje jego zadania.

§ 10.

1. Rada Pedagogiczna jest organem kolegialnym Szkoty.

2. Rada Pedagogiczna realizuje zadania wynikajace z ustawy oraz celéw ksztatcenia, wychowania i opieki.

3. Szczegotowe zadania oraz tryb pracy rady okresla regulamin Rady Pedagogiczne;.

4. W sktad Rady Pedagogicznej wchodzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Szkole.

5. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty.

6. Przewodniczacy prowadzi i przygotowuje zebrania Rady Pedagogiczne;.

7. Kompetencje stanowigce i opiniujgce Rady Pedagogicznej okresla ustawa.

§11.

1. Rada Rodzicow jest reprezentacjg rodzicow (prawnych opiekundéw) dzieci uczeszczajacych do Szkoty
wspierajacg dziatalno$¢ statutowg Szkoty.

2. Szczegbélowe zadania oraz tryb wyboru jej cztonkdéw oraz tryb pracy okresla regulamin Rady Rodzicow.

3. Sktad oraz kompetencje Rady Rodzicow okre$la ustawa.

§12.

1. W Szkole dziata Samorzad Uczniowski.

2. Samorzad Uczniowski tworzg wszyscy uczniowie Szkoty.

3. Zasady wybierania i dziatania organéw Samorzadu Uczniowskiego okresla regulamin uchwalany przez
0got uczniow W glosowaniu rownym, tajnym i powszechnym.

4. Regulamin Samorzadu Uczniowskiego nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem.

5. Kompetencje Samorzadu Uczniowskiego okres$la ustawa.

§13.

1. Koordynatorem wspoéldzialania poszczegélnych organow jest Dyrektor Szkoty, ktory zapewnia kazdemu
z organow mozliwos¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji wramach swoich kompetencji
i umozliwia biezaca wymiang informacji.

2. Organy wspotdzialajg ze sobg W szczegdlnosci poprzez:

1) wymiang informacji;

2) opiniowanie;

3) wnioskowanie;

4) podejmowanie uchwat;

5) podejmowanie wspolnych dziatan.
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3. Przeptyw informacji pomigdzy organami Szkoly 0 podejmowanych i planowanych dziataniach
lub decyzjach odbywa si¢ poprzez:

1) spotkania organizowane z inicjatywy Dyrektora Szkoty z przedstawicielami organow;

2) zebrania Rady Pedagogicznej i zaproszonych przedstawicieli innych organow;

3) umieszczenie zadan planowanych do realizacji w danym roku szkolnym na tablicy ogloszen czy stro-
nie internetowej szkoly.

4. Wspodldzialanie organd6w ma nacelu tworzenie jak najlepszych warunkow rozwoju uczniom
oraz podnoszenie poziomu pracy Szkoty.

5. Organy Szkoty wspolpracuja ze soba, promujac dziatalno$¢ Szkoty.

6. Sprawy sporne pomi¢dzy organami Szkoly rozstrzygane sa na wspdlnym posiedzeniu zwolanym przez
Dyrektora Szkoty. w celu rozwigzywania zaistniatych konfliktow Dyrektor Szkoty moze powota¢ komisje
sktadajaca sie z przedstawicieli zainteresowanych stron.

7. W przypadku nicosiggni¢cia porozumienia lub nierozstrzygnigcia sporu, organ Szkoty moze wystgpié
z wnioskiem o rozwigzanie konfliktu do organu prowadzacego lub organu sprawujacego nadzoér pedago-
giczny, zgodnie z podziatem kompetencji okreslonym w ustawie.

Rozdzial 5
Organizacja pracy Szkoly

§ 14.

1. Czas rozpoczynania i konczenia zajeé¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw $§wiatecznych i ferii okresla
Minister Edukacji Narodowej w drodze rozporzadzenia w sprawie organizacji roku szkolnego.

2. Szczegblowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okres$la arkusz organi-
zacji Szkoty opracowany przez Dyrektora Szkoly, zatwierdzony przez organ prowadzacy po zasiggnigciu
opinii organu sprawujacego nadzoér pedagogiczny.

3. Organizacje statych, obowigzkowych oraz nadobowiagzkowych zaje¢ dydaktycznych i wychowawczych
okresla tygodniowy rozktad zaj¢¢ ustalony przez Dyrektora Szkoty na podstawie zatwierdzonego arkusza
organizacyjnego, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.

4. Cykl ksztatcenia w szkole trwa 8 lat.

5. Podstawowa jednostkg organizacyjng Szkoty jest oddziat.

6. Oddziatem opiekuje si¢ nauczyciel wychowawca.

7. Dla zapewnienia cigglosci pracy wychowawczej i jej skuteczno$ci, Dyrektor Szkoty umozliwi wychowaw-
cy prowadzenie swojego oddziatu przez caty etap ksztatcenia: w klasach I-111 i klasach IV-VIII.

8. Formy realizowania zadan nauczyciela wychowawcy powinny by¢ dostosowane do wieku ucznidow,
ich potrzeb oraz warunkow srodowiskowych Szkoty.

9. Zakres irodzaj zaje¢ pozalekcyjnych ustala corocznie Dyrektor Szkoty z uwzglednieniem potrzeb, zainte-
resowan i uzdolnien uczniéw oraz mozliwosci organizacyjnych Szkoty.

§ 15.

1. W szkole organizowane sg:

1) obowiazkowe zajecia edukacyjne;

2) zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniow;

3) zajecia dydaktyczno-wyrownawcze;

4) zajecia specjalistyczne organizowane dla uczniow wymagajacych szczegolnego wsparcia W rozwoju
lub pomocy psychologiczno-pedagogicznej: korekcyjno-kompensacyjne, logopedyczne, socjoterapeu-
tyczne oraz inne zajgcia 0 charakterze terapeutycznym.

2. Szkota prowadzi zajecia dodatkowe wspierajace proces edukacyjny, z uwzglednieniem potrzeb rozwojo-

wych uczniéw, w tym:
1) szkolne koto sportowe;
2) kota zainteresowan i kota przedmiotowe;

Strona 6



3) zajecia przygotowujace do egzaminu 6smoklasisty.

3. Uczen moze uczestniczy¢ W zajgciach, 0 ktorych mowa w ust. 2 za zgoda rodzicéw (prawnych opiekunow).
Udziat uczniow w zajeciach dodatkowych jest nieodptatny.

4. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. w uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zaje¢ eduka-
cyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogdlny tygodniowy czas zaje¢ ustalony w tygodniowym
rozktadzie zajec.

5. Czas trwania poszczeg6lnych zaje¢ edukacyjnych w klasach I-111 ustala nauczyciel prowadzacy te zajecia,
zachowujac ogdlny tygodniowy czas zaj¢¢ ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec.

6. W Kklasach IV-VIII podstawowg formg pracy sa zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone
w systemie klasowo-lekcyjnym.

7. W szczegdlnosci zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze, korekcyjno-kompensacyjne, gimnastyka korekcyjna,
jezyki obce, informatyka i wychowanie fizyczne moga by¢ prowadzone poza systemem klasowo - lekcyj-
nym w grupach mi¢dzyoddziatlowych.

8. Dla klas IV-VIII ustala si¢ 10 minutowe przerwy mig¢dzy lekcjami, a takze dwie przerwy, tzw. przerwy
obiadowe - 20 minutowa i dwie 15 minutowe. Przerwy w trakcie dziennych zaje¢ edukacyjnych w klasach
I-III ustala nauczyciel prowadzacy te zajgcia.

9. Lekcje jezykow obeych, wychowania fizycznego i informatyki w klasach 1V-VIII odbywaja si¢ w grupach,
zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

10. Szkota moze przyjmowac sluchaczy zaktadow ksztalcenia nauczycieli oraz studentow szkét wyzszych
ksztatcacych nauczycieli na praktyki pedagogiczne (na podstawie pisemnego porozumienia zawartego po-
miedzy Dyrektorem Szkoty lub za jego zgoda - z poszczegdlnymi nauczycielami, a zaktadem ksztatcenia
nauczycieli lub szkota wyzsza).

§ 16.

1. Szkota zapewnia uczniom opieke i pelne bezpieczenstwo pod wzgledem fizycznym i psychicznym w czasie
organizowanych przez nauczycieli zaje¢ na terenie oraz poza terenem Szkoty.

2. W trakcie zaje¢ obowigzkowych, nadobowigzkowych, pozalekcyjnych iimprez  szkolnych
za bezpieczenstwo uczniow odpowiada nauczyciel prowadzacy zajecia. Zobowigzany jest on
do niezwlocznego poinformowania Dyrektora Szkoty, 0 kazdym wypadku majacym miejsce podczas zajeé.

3. Podczas zajec¢ poza terenem Szkoty petng odpowiedzialno$¢ za zdrowie i bezpieczenstwo uczniow ponosi
nauczyciel prowadzacy zajecia, a podczas wycieczek szkolnych - kierownik wycieczki wraz z opiekunami.

4. Nauczyciele zobowigzani sg do petnienia dyzuréw przed rozpoczeciem swoich zajgé, w czasie przerw mie-
dzylekcyjnych oraz po zajeciach wedtug ustalanego harmonogramu.

5. Nauczyciele wychowania fizycznego petnig dyzury w obiektach sportowych.

6. Dyzurujacemu nauczycielowi nie wolno zej$¢ z dyzuru do czasu zastgpienia go przez innego nauczyciela.

7. Nauczyciele uczacy W klasach I-III zapewniajg ciagla opieke nad uczniami swojego oddziatu podczas
ich planowego pobytu w Szkole.

8. Za nieobecnego nauczyciela dyzur pelni nauczyciel petnigcy zastgpstwo.

9. W swoim zakresie czynnosci kazdy pracownik Szkoty posiada szczegdtowy zapis 0 zakresie odpowiedzial-
nos$ci zwigzanej Z okreslonym stanowiskiem pracy.

10. W Szkole nie moga by¢ stosowane wobec ucznia zadne zabiegi lekarskie bez zgody rodzicow (prawnych
opiekunéw), poza udzielaniem pomocy W nagtych wypadkach.

11. Pracownik Szkoty, ktory powziat wiadomos¢ 0 wypadku, niezwtocznie zapewnia poszkodowanemu opie-
ke, w szczegolnosci sprowadza fachowa pomoc medyczng i W miar¢ mozliwosci udziela poszkodowanemu
pierwszej pomocy.

12. W przypadku zlego samopoczucia ucznia powiadamiany jest jego rodzic (prawny opiekun). Uczen pozosta-

je pod opiekg pracownikoéw Szkoty do czasu przybycia po niego rodzica (prawnego opiekuna).
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13.

14.
15.
16.
17.
18.
19.

20.

Uczniowie za zgoda rodzicow (prawnych opiekundéw) moga by¢ ubezpieczeni 0d nastepstw nieszczesli-
wych wypadkow. Optate ztytutu ubezpieczenia dziecka uiszczaja rodzice (prawni opiekunowie)
W pierwszym miesigcu roku szkolnego.

Uczniowie majg obowigzek przestrzegaé godzin przyjscia i wyjscia ze Szkoty.

Podczas lekcji i przerw uczniowie nie moga opuszczac terenu Szkoty.

Uczen moze by¢ zwolniony z lekcji tylko na pisemng prosbe rodzicow (prawnych opiekunow).

W Szkole organizuje si¢ pracownie szkolne.

Zajecia w pracowni szkolnej odbywajg sie pod nadzorem nauczyciela.

W pracowni powinien by¢ wywieszony regulamin pracowni okreslajacy zasady BHP, z ktérym uczniowie
musza by¢ zapoznani i zobowigzani do jego przestrzegania.

Na teren szkoty nie wolno wnosi¢ niebezpiecznych przedmiotéw, mogacych stanowi¢ zagrozenie dla ludzi
i otoczenia.

§17.

1.

W Szkole organizowany jest wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego w celu udzielania uczniom
orientacji prozawodowej, a szczegélnie klas siodmych i 6smych oraz ich rodzicom (prawnym opiekunom)
poradnictwa zawodowego. Okresla go ,,Program Wewnatrzszkolnego Doradztwa Zawodowego”.

2. Zadania z zakresu doradztwa zawodowego realizowane sg poprzez:

1) diagnozowanie zapotrzebowania uczniéw na informacje edukacyjne i zawodowe;

2) gromadzenie, aktualizacj¢ i udostepnianie informacji edukacyjnych izawodowych wiasciwych
dla danego poziomu ksztatcenia;

3) kierowanie w sprawach trudnych do specjalistow: doradcéw zawodowych w poradniach psycholo-
giczno-pedagogicznych i instytucjach rynku pracy, lekarzy itp.;

4) prowadzenie grupowych zaje¢ aktywizujacych, wspierajacych uczniow w swiadomym planowaniu
kariery i podjeciu roli zawodowej poprzez przygotowanie ich do aktywnego poszukiwania pracy, pre-
zentowania si¢ na rynku pracy oraz wyposazenie ich w wiedze na temat regut i trendow rzadzacych
rynkiem pracy;

5) prowadzenie poradnictwa zawodowego - indywidualnego i grupowego, wspdtprace z hauczycielami,
wychowawcami i rodzicami (prawnymi opiekunami).

§ 18.
1. Szkota organizuje i realizuje dziatania w zakresie wolontariatu.
2. W ramach wolontariatu uczniowie w szczeg6lnosci:

1) zapoznawani s3 Zzideg wolontariatu, jaka jest zaangazowanie do czynnej, dobrowolnej
i bezinteresownej pomocy innym;

2) rozwijaja postawy zyczliwos$ci, zaangazowania, otwartosci | wrazliwosci na potrzeby innych;

3) udzielajg pomocy kolezenskiej oraz uczestnicza aktywnie W zyciu spotecznym;

4) sa wlaczani do bezinteresownych dziatan na rzecz osob oczekujacych pomocy, pracy na rzecz Szkoty;

5) wspieraja ciekawe inicjatywy mtodziezy szkolne;j;

6) promuja idee wolontariatu w Szkole.

§19.

1. W zakresie dzialalnosci innowacyjnej Szkota wspotdziata ze stowarzyszeniami lub innymi organizacjami,
w tym z jednostkami naukowymi.

2. Szczegbtowe zasady wspotpracy ze stowarzyszeniami lub innymi organizacjami w zakresie dziatalno$ci
innowacyjnej okreslaja odrgbne przepisy prawa wewnatrzszkolnego okreslone przez Dyrektora Szkoty.

§ 20.

1. W Szkole funkcjonuje biblioteka szkolna.
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Biblioteka jest pracownig szkolna, stuzaca realizacji potrzeb i zainteresowan ucznioéw, zadan dydaktycz-

nych i wychowawczych Szkoty, doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela, popularyzowaniu wiedzy peda-

gogicznej wsrdd rodzicéw (prawnych opiekunow).

Biblioteka jest czynna zgodnie z harmonogramem. Godziny pracy biblioteki ustala Dyrektor Szkoty, dosto-

sowujac je do tygodniowego rozktadu zaje¢ w sposdb umozliwiajacy dostep do jej zbiordw podczas zajeé

lekcyjnych i poza nimi.

Szczegolowe zasady funkcjonowania biblioteki szkolnej okresla regulamin biblioteki.

Z biblioteki moga korzysta¢ uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy Szkoty.

Zadania nauczyciela - bibliotekarza obejmuja prace pedagogicznag i organizacyjno-techniczna.

6.1. Praca pedagogiczna obejmuje:

1) udostgpnianie zbiorow,

2) udzielanie informacji bibliotecznych,

3) udzielanie porad w wyborach czytelniczych,

4) przeprowadzanie zajec¢ bibliotecznych stuzacych rozbudzaniu indywidualnych zainteresowan uczniow
oraz wyrabianiu i poglebianiu u uczniéw nawyku czytania i uczenia sig,

5) wadrazanie uczniéw do samoksztatcenia,

6) przygotowywanie uczniow do Korzystania z roznych zrodet informacji, mediow i bibliotek,

7) wspieranie nauczycieli w realizacji ich programéw nauczania,

8) prowadzenie roznych form informacji wizualnej i propagandy ksiazek,

9) organizowanie roznych form inspiracji czytelnictwa, rozwijanie kultury czytelniczej i spoteczne;j,

10) przygotowanie analizy stanu czytelnictwa i przedstawienie jej wynikow Radzie Pedagogicznej dwu-
krotnie w ciaggu roku szkolnego,

11) organizowanie imprez czytelniczych (jak np. wystawy ksiazek, spotkania autorskie, odczyty, konkur-
sy),

12) popularyzowanie i udostgpnianie literatury pedagogiczne;.

6.2. Praca organizacyjno-techniczna obejmuje:

1) troszczenie si¢ 0 wlasciwg organizacje, wyposazenie i estetyke biblioteki,

2) gromadzenie zbioro6w zgodnie z profilem programowym szkoty i jej potrzebami,

3) ewidencjonowanie i opracowywanie techniczne zbiorow,

4) dokonywanie konserwacji i selekcji zbioroéw,

5) organizowanie warsztatu informacyjnego: wydzielenie ksiggozbioru podrecznego, tworzenie katalogu,

6) wypozyczanie zbioro6w poza szkote i udostepnianie ich w bibliotece,

7) prowadzenie zapisu wypozyczen,

8) podliczanie statystki okresowej i rocznej czytelnictwa uczniow,

9) prowadzenie dokumentacji pracy biblioteki,

10) opracowanie rocznych planéw pracy biblioteki,

11) opracowywanie potrocznych i rocznych sprawozdan z dziatalnosci biblioteki i oceny stanu czytelnic-
twa w szkole,

12) uczestniczenie w inwentaryzacji zbiorow,

13) przekazywanie do ksiegowos$ci organu prowadzgcego informacji 0 stanie majatkowym biblioteki.

§21.

1.

Dla ucznidéw, ktorzy musza dhuzej przebywaé w Szkole ze wzglgdu na czas pracy rodzicow (prawnych
opiekunow), organizacj¢ dojazdu do Szkoty lub inne okoliczno$ci wymagajace zapewnienia uczniowi
opieki w Szkole, Szkota organizuje $wietlice.

Swietlica zapewnia zajecia $wietlicowe uwzgledniajace potrzeby edukacyjne oraz rozwojowe dzieci
I mlodziezy, a takze ich mozliwosci psychofizyczne, W szczegolnosci zajgcia rozwijajace zainteresowania
ucznidéw, zaje¢cia zapewniajgce prawidlowy rozwoj fizyczny oraz odrabianie lekcji.
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3. W swietlicy prowadzone sg zajgcia W grupach wychowawczych.

4. Liczba uczniow W grupie nie powinna przekraczaé 25.

5. Swietlica posiada wiasne pomieszczenia i sprzet niezbedny do realizacji zadan. Moze réwniez korzystaé
z innych pomieszczen szkolnych i ich sprzetu oraz obiektow sportowych.

6. Godziny pracy $wietlicy sa dostosowane do potrzeb rodzicow.

7. Szczegbélowe zasady funkcjonowania §wietlicy okresla regulamin ustalony przez Dyrektora Szkoty.

§ 22.

1. Szkota zapewnia uczniom mozliwos¢ spozycia obiadow w higienicznych warunkach, w stotowce szkolne;j.

2. Pracownicy Szkoty korzystaja z positkow na zasadach petnej odptatnosci tj. pokrywajg pelny koszt przygo-
towania positkow, naktory sktadajg sie: koszty produktéw zuzytych do przygotowania positkow
oraz koszty eksploatacyjne.

3. Decyzje 0 dostepnos$ci korzystania z zywienia i wysoko$ci wnoszonej optaty przez pracownikow podejmu-
je Dyrektor Szkoty.

Rozdzial 6
Nauczyciele i inni pracownicy Szkoly

§23.

1. Zasady zatrudniania pracownikow Szkoty okreslaja odrebne przepisy.

2. Liczbg pracownikow Szkoty ustala Dyrektor Szkoty, a zatwierdza organ prowadzacy.

3. Dla poszczegdlnych pracownikow Szkoty ich szczegotowe zakresy obowigzkdéw okresla Dyrektor Szkoty.

§ 24.

1. Do ogodlnego zakresu zadan nauczycieli nalezy:

1) planowanie i prowadzenie pracy dydaktyczno-wychowawczej i opiekunczej zgodnie z obowigzujacym
programem oraz ponoszenie odpowiedzialnosci za jej jako$c;

2) ksztalcenie | wychowywanie milodziezy w umitowaniu Ojczyzny, W poszanowaniu Konstytu-
cji Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolno$ci sumienia i szacunku dla kazdego cztowieka;

3) dbanie o ksztattowanie u uczniow postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z idea demokracji, poko-
ju i przyjazni miedzy ludZzmi réznych narodow, ras i $wiatopogladow;

4) wspieranie rozwoju psychofizycznego ucznidéw, ich zdolnosci i zainteresowan;

5) prowadzenie obserwacji pedagogicznych majacych na celu poznanie i zabezpieczenie potrzeb rozwo-
jowych uczniéw oraz dokumentowanie tych obserwacji;

6) stosowanie tworczych i nowoczesnych metod nauczania i wychowania;

7) bezstronne i obiektywne ocenianie oraz sprawiedliwe traktowanie uczniow;

8) przygotowywanie szczegotowych kryteriow oceniania nauczanego przedmiotu;

9) odpowiedzialnos¢ za bezpieczenstwo uczniow podczas pobytu W Szkole i poza jego terenem w czasie
wycieczek itp.;

10) wspotpracowanie ze specjalistami $wiadczacymi pomoc psychologiczno-pedagogiczng, zdrowotng itp.;

11) planowanie wlasnego rozwoju zawodowego, systematyczne podnoszenie swoich kwalifikacji zawodo-
wych przez aktywne uczestnictwo w réznych formach doskonalenia zawodowego;

12) troska o estetyke pomieszczen;

13) eliminowanie przyczyn niepowodzen uczniow;

14) realizowanie zalecen Dyrektora Szkoty i 0s6b kontrolujacych;

15) czynny udziat w pracach Rady Pedagogicznej, realizacja jej postanowien i uchwat;

16) inicjowanie i organizowanie imprez o charakterze dydaktycznym, wychowawczym, kulturalnym
lub rekreacyjno-sportowym;

Strona 10


https://sip.lex.pl/
https://sip.lex.pl/

2.

17) znajomo$¢ i przestrzeganie przepisow ogolnych obowigzujacych w Szkole oraz przepisow BHP
i ppoz., obowigzkow wynikajacych z zakresu zajmowanego stanowiska lub dotyczacych wykonywanej
pracy;

18) prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania, dziatalnosci wychowawczej i opiekunczej zgodnie
Z obowigzujgcymi przepisami.

Nauczyciel otacza indywidualng opieka kazdego ze swoich uczniéw i utrzymuje biezacy kontakt

z ich rodzicami (prawnymi opiekunami) w celu:

1) poznania i ustalenia potrzeb rozwojowych ich dzieci;

2) ustalenia form pomocy w dziataniach wychowawczych wobec dzieci;

3) wlaczenia rodzicow w dziatalno$¢ Szkoty;

4) wspoldziatania w sprawach wychowania inauczania ucznidw z uwzglednieniem prawa rodzicow
(prawnych opiekundéw) do znajomosci zadan wynikajacych w szczegdlnosci z zrealizowanego progra-
Mu nauczania i uzyskiwania informacji dotyczacych danego ucznia, jego zachowania i rozwoju.

Nauczyciel ma prawo korzysta¢ w swojej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej ze strony Dyrekto-

ra Szkoty, Rady Pedagogicznej, wyspecjalizowanych placowek i instytucji naukowo - oswiatowych.

§ 25.
1. Nauczyciele prowadzacy zajecia W poszczegdlnych oddziatach tworza zespoly, ktorych zadaniem

jest w szczegolnos$ci ustalenie zestawu programoéw nauczania dla danego oddziatu oraz jego modyfikowa-
nie w miarg¢ potrzeb.

Nauczyciele danego przedmiotu lub nauczyciele grupy przedmiotéw pokrewnych tworzg zespoty przed-
miotowe.

Pracg zespotu przedmiotowego kieruje jego przewodniczacy powotywany przez Dyrektora Szkoty,
na wniosek zespotu.

Zespot przedmiotowy realizuje wiasne cele i zadania okreslone W planie pracy sporzadzonym na dany rok
szkolny, zgodnie z zatozeniami planu pracy Szkoty.

Do zadan zespotu przedmiotowego nalezy m.in.:

1) opracowanie kryteridéw oceniania uczniéw 0raz sposobu badania osiggnie¢;

2) stymulowanie rozwoju uczniow;

3) opiniowanie przygotowanych w Szkole autorskich programéw nauczania;

4) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego nauczycieli.

§ 26.
1. W celu prawidlowego funkcjonowania Szkoty zatrudnia si¢ pracownikdéw administracji i obstugi.
2. Do ogolnego zakresu zadan pracownikow administracji i obshugi nalezy:

1) znajomo$¢ i przestrzeganie przepisdéw ogolnych obowigzujacych w Szkole oraz przepiséw BHP
i ppoz., obowiazkow wynikajacych z zakresu zajmowanego stanowiska lub dotyczacych wykonywanej
pracy;

2) przestrzeganie obowigzujacych norm prawnych i spotecznych zasad porzadkowych oraz polecen
1 wymagan stawianych przez Dyrektora Szkoty;

3) sumienne i terminowe wykonywanie zadan;

4) przestrzeganie zasad dobrego wspotzycia oraz dbatos¢ o0 wilasciwe stosunki miedzyludzkie
w srodowisku pracy;

5) udzielanie uczniom pomocy na terenie nalezagcym do Szkoty W sytuacjach zagrozenia bezpieczenstwa.

3. Szczegodlowe zakresy obowiazkow pracownikow, 0 ktorych mowa w ust. 1 i 2 okresla Dyrektor.
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§ 27.

Rozdzial 7
Rodzice (prawni opiekunowie)

1. Rodzice (prawni opiekunowie) i nauczyciele wspotdziataja ze soba w zakresie nauczania, wychowania
i profilaktyki w celu skutecznego oddziatywania wychowawczego na dziecko oraz okreslenia drogi jego
indywidualnego rozwoju.

2. Wspotpraca Szkoty z rodzicami (prawnymi opiekunami) odbywa si¢ poprzez indywidualne konsultacje,
zebrania klasowe, zebrania ogdlne oraz zebrania Rady Rodzicow.

3. Spotkania z rodzicami (prawnymi opiekunami) w celu wymiany informacji oraz dyskusji na tematy wy-
chowawcze organizowane sg W Szkole na podstawie harmonogramu opracowanego na poczatku danego
roku szkolnego, a takze na wniosek rodzicoéw (prawnych opieckunow) lub nauczycieli.

4. Rodzice (prawni opiekunowie) majg prawo do:

1)

2)
3)

4)

5)

zapoznania si¢ z programem wychowawczym i dydaktycznym oraz zadaniami wynikajacymi
Z programu rozwoju Szkoty i planow pracy w danym oddziale;

uzyskiwania na biezgco rzetelnej informacji na temat swojego dziecka;

uzyskiwania porad i wskazoéwek od nauczycieli, pedagoga w rozpoznawaniu przyczyn trudnosci
wychowawczych oraz doborze metod udzielania dziecku pomocy;

sktadania i przekazywania nauczycielowi oraz Dyrektorowi Szkoly wnioskéw z obserwacji pracy
Szkoty;

wyrazania i przekazywania opinii na temat pracy Szkoly organowi prowadzacemu i nadzorujagcemu
prace pedagogiczng poprzez swoje przedstawicielstwo - Rade Rodzicow.

5. Rodzice maja obowiazek:

1)

2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

dopetienia formalnos$ci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do szkoty oraz z przeniesieniem dziecka
do innej placowki,

zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne;

interesowania si¢ postgpami dziecka w nauce, jego frekwencja;

zaopatrzenia dziecka w i niezb¢dne pomoce;

interesowania si¢ pracag domowa 0raz zapewnienia dziecku warunkow,

umozliwiajgcych przygotowanie sie do zaje¢ szkolnych;

przegladanie zeszytow swoich dzieci, zachgcanie do starannego ich prowadzenia;

dbania 0 wlasciwy strdj i higiene osobistg swojego dziecka;

dbania, aby dziecko racjonalnie si¢ odzywiato;

10) interesowania si¢ zdrowiem dziecka i wspotpracowania z pielggniarka szkolng;

11) wspoélpracowania z nauczycielami w przezwycig¢zaniu trudnos$ci W nauce dziecka, trudnosci wycho-

wawczych i rozwijaniu zdolnosci;

12) pokrywania szkod umyslnie spowodowanych przez dziecko;
13) usprawiedliwienie nieobecnosci dziecka i podania powodu tej nieobecnosci w terminie 1 tygodnia

od powrotu dziecka do szkoty;

14) uczestniczenia w zebraniach zgodnie z ustalonym na dany rok harmonogramem.
6. Rodzice (prawni opiekunowie) za szczegoélne zaangazowanie we wspieraniu pracy Szkoty moga otrzymac
na zakonczenie roku szkolnego list pochwalny Dyrektora Szkoty.

§ 28.

Rozdzial 8
Uczniowie Szkoly, ich prawa i obowiazki

1. Uczen ma prawo W szczegdlnosci do:

1)

uczestnictwa we wszystkich zajeciach lekcyjnych i zajeciach pozalekcyjnych oraz do indywidualnego
toku i programu nauczania;
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2) zapoznania si¢ Z programem nauczania, jego trescig, celami istawianymi wymaganiami, w tym
Z wymogami stosowanego w Szkole systemu oceniania;
3) jawnej, obiektywnej, umotywowanej oceny;
4) organizacji zycia szkolnego, W sposob umozliwiajacy zachowanie wtasciwych proporcji miedzy wy-
sitkiem szkolnym a mozliwoscia rozwijania i zaspokajania wlasnych zainteresowan;
5) wlasciwie zorganizowanych procesow ksztatcenia, wypoczynku i zadawania prac domowych zgod-
nych z zasadami higieny pracy umystowej;
6) wyrazania opinii i watpliwo$ci dotyczacych treSci nauczania oOraz uzyskiwania wyjasnien
i odpowiedzi;
7) uczestnictwa w pracach Samorzadu Uczniowskiego;
8) opieki wychowawczej i warunkow pobytu W Szkole zapewniajacych bezpieczenstwo, ochrone przed
wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej;
9) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno - wychowawczym;
10) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow;
11) reprezentowania Szkoty w konkursach i zawodach;
12) swobodnego wyrazania opinii we wszystkich sprawach, jesli nie narusza tym dobr innych osob;
13) swobodnego rozwoju swojej osobowosci;
14) ochrony prywatnosci zycia osobistego i rodzinnego;
15) pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
16) przedstawiania wychowawcy klasy, Dyrektorowi Szkoty iinnym nauczycielom swoich problemow
oraz uzyskiwania od nich pomocy, odpowiedzi i wyjasnien;
17) pomocy socjalnej;
18) poszanowania przekonan religijnych;
19) poszanowania swej godnosci i nietykalnosci osobiste;.
W przypadku nierespektowania wyzej wymienionych praw, uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie)
moga ztozy¢ pisemng skarge do Dyrektora Szkoty, Wicedyrektora Szkoty, wychowawcy, pedagoga szkol-
nego, szkolnego rzecznika praw ucznia, a w razie potrzeby do organu prowadzacego lub sprawujacego
nadzor pedagogiczny. W kazdym przypadku takiej skargi uczen i jego rodzice (opiekunowie prawni) po-
winni uzyska¢ pisemng odpowiedz uzasadniajaca przyjete W danej sprawie stanowisko Szkoty, po wystu-
chaniu wszystkich stron sporu przez rozstrzygajacego.
Obowigzkiem kazdego ucznia jest przestrzeganie postanowien zawartych w Statucie, a zwlaszcza:
1) aktywne uczestnictwo w zaj¢ciach lekcyjnych i systematyczne zdobywanie wiedzy;
2) wykorzystywanie w petni czasu przeznaczonego na nauke;
3) rzetelne pracowanie nad poszerzaniem swojej wiedzy i umiejetnosci;
4) systematyczne przygotowywanie si¢ do zajec;
5) dopelnianie obowigzku uzupetnienia usprawiedliwienia nieobecnosci od rodzica (prawnego opiekuna)
W ciggu tygodnia od powrotu do Szkoty;
6) dbanie o dobre imi¢ Szkoty, kultywowanie i wzbogacanie jej tradycji;
7) przestrzeganie zasad kultury wspotzycia spotecznego;
8) wywiazywanie si¢ Z obowiazkow dyzurnego klasowego;
9) wilasciwe zachowanie oraz okazywanie szacunku kolegom, nauczycielom, pracownikom Szkoty po-
przez spolecznie akceptowane formy;
10) dbanie 0 wspdlne dobro, tad i porzadek;
11) przestrzeganie obowigzujacych zalecen i zarzadzen Dyrektora Szkoly, Rady Pedagogicznej
oraz ustalen Samorzadu Uczniowskiego;
12) dbanie o0 schludny wyglad;
13) posiadanie stroju galowego na uroczystosciach szkolnych (dziewczeta: biata bluzka, ciemna spodnicz-
ka lub ciemne spodnie; chtopcy: biata koszula, ciemne spodnie);
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14) zmienianie obuwia i zdejmowanie wierzchniej odziezy po wejsciu do Szkoty w okresie jesienno-
zimowym;

15) przestrzeganie zakazu korzystania z telefonéw komorkowych i innych urzadzen elektronicznych pod-
czas przebywania na terenie szkoty. Telefon lub inny no$nik elektroniczny moze by¢ wykorzystywany
na zajeciach w celach dydaktycznych jedynie za zgoda nauczyciela

§ 29.

1.

2.
3.
4

o o

Uczen moze by¢ nagradzany lub karany.

Sposob karania dostosowuje si¢ do rodzaju popelnionego przez ucznia wykroczenia.

W Szkole nie mozna stosowaé kar naruszajacych nietykalnos¢ i godno$é osobistg uczniow.

Szkota ma obowigzek informowania rodzicow (prawnych opiekunow) ucznia 0 przyznanej nagrodzie
lub zastosowanej wobec ucznia karze. Obowigzek ten spetnia wychowawca.

Od natozonej kary przystuguje odwotanie do Dyrektora Szkoty.

Rozstrzygniecie Dyrektora w sprawie jest ostateczne.

§ 30.

1.

7.
8.
9.

Ucznia mozna nagrodzi¢ za:

1) rzetelng nauke;

2) prace narzecz Szkoty;

3) wybitne osiggnig¢cia W nauce;

4) wzorowe zachowanie i postawe;

5) reprezentowanie Szkoty na zewnatrz poprzez udziat w konkursach, olimpiadach, zawodach sporto-

wych itp.

6) za prace w wolontariacie i dziatalno$¢ na rzecz spotecznosci lokalne;.
Ustala si¢ nastgpujace nagrody dla ucznidéw:

1) pochwata od wychowawcy w obecnosci catej klasy;

2) pochwata od Dyrektora Szkoty w obecnosci catej spotecznosci szkolne;;

3) list pochwalny od wychowawcy lub Dyrektora Szkoty;

4) dyplom;

5) nagroda rzeczowa;

6) sSwiadectwo z wyrdznieniem.
Do przyznanej uczniowi nagrody mozna wnie$¢ zastrzezenia.
Zastrzezenia moga wnosi¢ do Dyrektora na pismie uczniowie lub ich rodzice (opiekunowie prawni)
w terminie siedmiu dni od dnia otrzymania informacji o przyznaniu nagrody.
Zastrzezenia rozpatruje komisja, w sktad ktorej wchodzi:

1) pedagog szkolny jako przewodniczacy;

2) dwoch nauczycieli wybranych przez Radg Pedagogiczna;

3) przedstawiciel Rady Rodzicow;

4) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego.
Czlonkami komisji odwotawczej nie moga by¢ osoby zainteresowane W sprawie. Jezeli pedagog szkolny
nie moze bra¢ udzialu w postepowaniu, komisji odwotawczej przewodniczy nauczyciel wybrany przez Ra-
de Rodzicow w porozumieniu z Samorzadem Uczniowskim.
Komisja rozpatruje zastrzezenia W terminie dwoch tygodni od ich wniesienia.
Rozstrzygnigcie komisji zapada bezwzgledng wigkszoscia glosow.
Rozstrzygnigcie komisji jest ostateczne.

10. Z czynnosci postgpowania przed komisjg sporzadza si¢ protokot.
11. Dyrektor, stosownie do rozstrzygniecia komisji, utrzymuje, bagdz uchyla, przyznang nagrode.

§ 31.
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1.

2.

Za nieprzestrzeganie postanowien Statutu ustala si¢ nastgpujace kary dla ucznia:
1) upomnienie wychowawcy lub innego nauczyciela;
2) pisemne powiadomienie rodzicow (prawnych opiekundéw) 0 zachowaniu ucznia;
3) upomnienie Dyrektora Szkoty;
4) zakaz udziatu w imprezach i wycieczkach szkolnych, z wyjatkiem imprez i wycieczek programowych;
5) pozbawienie petnionych w klasie funkcji;
6) obnizenie oceny z zachowania;
7) przeniesienie do rownolegtej klasy w Szkole.
Za zgoda Dolnoslaskiego Kuratora Oswiaty uczen moze by¢ takze ukarany przeniesieniem do innej szkoty,
za szczegoblnie razace naruszenie obowigzkow szkolnych. Zastosowanie tej kary nastgpuje w przypadkach,
gdy:
1) uczen popetnit czyn zabroniony W rozumieniu przepisoéw Kodeksu karnego;
2) uczen W stanie nietrzezwym lub pod wptywem srodkéw odurzajacych uczestniczyt w zajeciach orga-
nizowanych przez Szkofe;
3) zachowanie ucznia stanowi zagrozenie dla bezpieczenstwa innych uczniow oraz uniemozliwia reali-
zowanie celow i zadan dydaktycznych, wychowawczych lub opiekunczych Szkoty.

§ 32.

1.
2.

~

10.

Uczen ma prawo odwotania si¢ 0d natozonej kary.
Odwotanie sktada do Dyrektora na pismie rodzic (opiekun prawny) w terminie siedmiu dni od dnia otrzy-
mania informacji o wymierzeniu kary.
Odwotanie nie wymaga szczegdtowego uzasadnienia.
Odwotanie rozpatruje komisja odwotawcza, w sktad ktérej wchodzi:

1) pedagog szkolny jako przewodniczacy;

2) dwoch nauczycieli wybranych przez Rade Pedagogiczna;

3) przedstawiciel Rady Rodzicow;

4) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego.
Cztonkami komisji odwotawczej nie moga by¢ osoby zainteresowane W sprawie. Jezeli pedagog szkolny
nie moze bra¢ udziatu w postepowaniu, komisji odwotawczej przewodniczy nauczyciel wybrany przez Ra-
de Rodzicow w porozumieniu z Samorzagdem Uczniowskim.
Komisja odwotawcza rozstrzyga odwotanie w terminie dwoch tygodni od jego wniesienia.
Rozstrzygniecie komisji odwotawczej zapada bezwzgledng wigkszoscig glosow.
Przed podjeciem rozstrzygniecia komisja odwotawcza wystuchuje Dyrektora oraz ukaranego ucznia. Roz-
strzygniecie komisji odwotawczej jest ostateczne.
Z czynnosci postepowania przed komisja odwotawczg sporzadza si¢ protokot.

Dyrektor, stosownie do rozstrzygniecia komisji odwotawczej, utrzymuje, zmienia na tagodniejsza, badz
uchyla natozong kare.

Rozdzial 9
Wewnatrzszkolny system oceniania

§ 33.

1.
2.

Ocenianiu podlegaja: osiggnigcia edukacyjne ucznia oraz zachowanie ucznia.

Ocenianie wewnatrzszkolne osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postgpow W opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do podstawy pro-
gramowej, a takze wymagan wynikajacych z programoéw nauczania oraz na formutowaniu oceny.
Ocenianie wewnatrzszkolne zachowania ucznia polega narozpoznawaniu przez wychowawce oddziatu,
nauczycieli oraz uczniow danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad wspétzycia spotecz-
nego i norm etycznych oraz obowiazkéw okreslonych w statucie Szkoty.

Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

Strona 15



1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)

informowanie ucznia 0 poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych ijego zachowaniu oraz o postgpach
w tym zakresie;

udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym, co zrobit do-
brze i jak powinien dalej si¢ uczy¢;

udzielanie uczniowi wskazéwek do samodzielnego planowania wlasnego rozwoju;

motywowanie ucznia do dalszych postepéw W nauce i zachowaniu;

monitorowanie biezacej pracy ucznia;

dostarczanie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postgpach i trudnosciach
W nauce i zachowaniu ucznia oraz 0 szczeg6lnych uzdolnieniach ucznia;

umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-wychowawczej.

5. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1)

2)
3)
4)

5)
6)

7)

8)
9

§ 34.

formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegélnych
srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
z uwzglednieniem zindywidualizowanych wymagan wobec uczniéw objetych pomoca psychologiczno
- pedagogiczng W Szkole. Sformutowane wymagania nauczyciel wysyta rodzicom przez dziennik elek-
troniczny.

ustalanie kryteriéw zachowania;

ustalanie ocen biezacych i ustalanie $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz §rodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedlug
skali i w formach przyjetych w Szkole;

ustalanie rocznych ocen Kklasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

przeprowadzanie egzaminéw klasyfikacyjnych, poprawkowych i sprawdzajacych;

ustalenie warunkéw i trybu uzyskania wyzszej niz przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny Kklasyfikacyjnej zachowania;

ustalanie warunkow i Sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom) informacji o postepach
i trudnosciach ucznia w nauce oraz zasad wgladu do dokumentacji oceniania i pisemnych prac
uczniow;

Ocena jest informacja, w jakim stopniu uczen spetnit wymagania programowe postawione przez na-
uczyciela, nie jest karg ani nagroda.

Ocenianie ucznia z religii i etyki odbywa si¢ zgodnie z odregbnymi przepisami.

1. W ocenianiu obowigzuja:

1)
2)

3)

4)
5)

6)
7)

§ 35.

zasada jawnosci ocen zardwno dla ucznia, jak i jego rodzicow (opiekundéw prawnych);

zasada regularno$ci - uczen oceniany jest na biezgco, a ocena koncowa nie jest srednig ocen czastko-
wych;

zasada jawnosci kryteriow - uczen i jego rodzice (prawni opickunowie) znajg kryteria oceniania, za-
kres materiatu z kazdego przedmiotu oraz formy pracy podlegajace ocenie;

zasada roznorodnos$ci wynikajaca ze specyfiki kazdego przedmiotu;

zasada réznicowania wymagan - zadania stawiane uczniom powinny mie¢ zréznicowany poziom trud-
nosci i dawa¢ mozliwos¢ uzyskania wszystkich ocen.

zasada otwarto$ci - wewnatrzszkolne ocenianie podlega weryfikacji i modyfikacji

W oparciu o okresowg ewaluacje.

1. Kazdy nauczyciel zobowigzany jest na poczatku roku szkolnego poinformowaé uczniéw oraz ich rodzicow

(prawnych opiekunéw) o:
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1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegoélnych srodrocznych i rocznych ocen
klasyfikacyjnych  z obowigzkowych  idodatkowych  zaje¢  edukacyjnych,  wynikajacych
z realizowanego programu nauczania,;

2) sposobach sprawdzania osiagni¢¢ edukacyjnych uczniow;

3) warunkach itrybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z obowiagzkowych i dodatkowych zaje¢¢ edukacyjnych;

2. Wychowawca oddzialu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniow i ich rodzicéw (prawnych

opiekunéw) o:
1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;
2) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania.

3. Informacje, o ktérych mowa w ust. 1 i 2 przekazywane i udostepniane sg poprzez dziennik elektroniczny.

4. Nauczyciel jest obowigzany na podstawie pisemnej opinii publicznej lub niepublicznej poradni psycholo-
giczno-pedagogicznej, wtym publicznej poradni specjalistycznej, dostosowa¢ wymagania edukacyjne
do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia
rozwojowe lub specyficzne trudno$ci W uczeniu si¢, uniemozliwiajace sprostanie tym wymaganiom
oraz ucznia o szczeg6lnych uzdolnieniach.

5. W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie 0 potrzebie indywidualnego nauczania dostosowanie wy-
magan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia moze nastgpi¢
na podstawie tego orzeczenia.

§ 36.

W trakcie nauki w Szkole uczen otrzymuje oceny:

1) biezace;

2) klasyfikacyjne:

a) s$rodroczne - na koniec pierwszego potrocza;

b) roczne - na zakonczenie roku szkolnego;

c) koncowe - sa to oceny po zakonczeniu cyklu nauczania danej edukacji. Oceny koncowe sa rownowazne
ocenie rocznej w ostatnim roku ksztatcenia lub ustalone sg w wyniku egzaminu poprawkowego
lub sprawdzajacego w ostatnim roku nauczania danej edukacji oraz na podstawie i konkurséw upraw-
niajagcych do uzyskania oceny celujacej. Oceng¢ koncowa zachowania stanowi ocena klasyfikacyjna
w klasie programowo najwyzszej.

§ 37.

1. Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicéw (opiekunéw prawnych).

2. Kazda ocena zustnych form sprawdzania umiej¢tnosci lub wiadomosci ucznia podlega wpisaniu
do dziennika elektronicznego bezposrednio po jej ustaleniu i ustnym poinformowaniu ucznia o jej skali.

3. Sprawdzone iocenione prace kontrolne orazinne formy pisemnego Sprawdzania wiadomosci
i umiejetnosci uczniow przedstawiane sg do wgladu uczniom na zajgciach dydaktycznych. Ocena wpisy-
wana jest do dziennika elektronicznego.

4. Rodzice (prawni opiekunowie) maja mozliwo$¢ wgladu w pisemne prace swoich dzieci:

1) na zebraniach rodzicow;

2) w czasie konsultacji w wyznaczonych godzinach i dniach tygodnia;

3) podczas indywidualnych spotkan z nauczycielem;

4) nie dopuszcza si¢ robienia zdje¢ prac przez ucznidow, rodzicoOw, prawnych opiekunow.

§ 38.

1. Nauczyciel uzasadnia kazdg biezaca oceng szkolng.

2. Oceny z ustnych form sprawdzania wiedzy i umiejetnosci nauczyciel uzasadnia ustnie, wskazujac dobrze

opanowang wiedze lub sprawdzang umiejetno$¢, braki w nich oraz przekazuje zalecenia do poprawy
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3. W przypadku watpliwosci uczen i rodzic (prawny opiekun) maja prawo do uzyskania dodatkowego uza-
sadnienia oceny, o0 ktorej mowa W ust. 2. Dodatkowe uzasadnienie nauczyciel przekazuje bezposrednio za-
interesowanej osobie w czasie konsultacji w wyznaczonych godzinach i dniach tygodnia lub podczas indy-
widualnych spotkan z rodzicem (prawnym opiekunem).

§ 39. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, zajgé technicznych, plastyki, muzyki i zajgé
artystycznych nalezy W szczegdlnosci bra¢ pod uwage wysitek wkladany przez ucznia
W wywigzywanie si¢ Z obowiazkow wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowania
fizycznego - takze systematycznos¢ udziatu w zajgciach oraz aktywno$¢ ucznia W dziataniach podej-
mowanych przez Szkote na rzecz kultury fizycznej.

§ 40.
1. Oceny klasyfikacyjne $rodroczne ustala si¢ w stopniach wedtug skali:
1) stopien celujacy - 6
2) stopien bardzo dobry - 5
3) stopien dobry - 4
4) stopien dostateczny - 3
5) stopien dopuszczajacy - 2
6) stopien niedostateczny - 1
Dopuszcza si¢ dopisywanie (+) i (-) W ocenach $rodrocznych.

2. W trakcie biezacego oceniania efektow pracy ucznia, jego osiggni¢¢ oraz wktadanego wysitku stosuje oce-
nianie opisowe z zachowaniem zasad oceniania ksztaltujacego. Kazda forma sprawdzania osiggnie¢ ucznia
kwitowana jest recenzja oraz komentarzem ustnym lub na pi$mie, zawierajacym obowigzkowo cztery ele-
menty:

1) wyszczegblnienie i docenienie dobrych elementow pracy ucznia,

2) odnotowanie tego, co wymaga poprawienia lub dodatkowej pracy ze strony ucznia, aby uzupetié
braki w wiedzy oraz opanowa¢ wymagane umiejetnosci,

3) przekazanie uczniowi wskazéwek, w jaki sposob powinien poprawi¢ prace,

4) wskazanie uczniowi sposobu w jaki powinien pracowa¢ dale;j.

3. Uczen ma prawo dokonywaé poprawy okreslonej w wymaganiach edukacyjnych umiejgtnosci na zasadach
okreslonych w przedmiotowych systemach oceniania.

4. W trakcie roku szkolnego dopuszcza si¢ stosowanie przez nauczycieli dowolnych symboli w dokumentacji
pedagogicznej. Rodzaj stosowanej symboliki w zapisach w dzienniku lekcyjnym jest znany uczniom
i rodzicom (prawnym opiekunom). W ocenianiu biezgcym dopuszcza si¢ stosowanie ,,+” i,,-”, gdzie ,,+”
oznacza osiggnigcia ucznia blizsze wyzszej kategorii wymagan, ,,-” nizszej kategorii wymagan.

5. Ustala sie nastepujgce ogolne kryteria stopni w Klasyfikacji rocznej:

1) stopien celujacy otrzymuje uczen, ktory:
a) samodzielnie i tworczo rozwija wtasne uzdolnienia,
b) biegle postuguje sie¢ zdobytymi wiadomo$ciami W rozwigzywaniu probleméw teoretycznych
lub praktycznych w ramach programu danej klasy, proponuje rozwiagzania nietypowe,
€) podejmuje sie zadan dodatkowych,
d) moze osiaga¢ sukcesy w konkursach iolimpiadach przedmiotowych, zawodach sportowych
i innych, kwalifikujac si¢ do finatow (w szkole i poza nig),
2) stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktéry:
a) opanowal pelny zakres wiedzy i umieje¢tnosci okreslony programem nauczania przedmiotu
w danej klasie,
b) sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami, rozwigzuje samodzielnie problemy teoretycz-
ne i praktyczne ujgte programem nauczania,
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3)

4)

5)

6)

§ 41.

C) potrafi zastosowaé posiadang wiedz¢ i umiejetnosci do rozwigzania zadan i probleméw w nowych
sytuacjach;

stopien dobry otrzymuje uczen, ktory:

a) poprawnie stosuje wiedze i umiejetnosci,

b) rozwiazuje samodzielnie typowe zadania teoretyczne i praktyczne;

stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory opanowat wiadomosci i umiejgtnosci stosunkowo tatwe,

uzyteczne W zyciu codziennym, niezb¢dne do kontynuowania nauki na wyzszym poziomie;

Stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory opanowat poziom wymagan koniecznych, czyli:

a) opanowal wiadomosci i umiejetnosci umozliwiajace $wiadome korzystanie z lekcji,

b) rozwiazuje z pomoca nauczyciela podstawowe zadania teoretyczne i praktyczne;

stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory nie opanowat poziomu wymagan na oceng dopuszcza-

Jaca.

1. Na zajeciach ocenie moga podlegaé nastepujace rodzaje aktywnosci uczniow:

1)

2)

3)
4)
5)
6)

7)
8)

prace pisemne:

a) sprawdzian, czyli zapowiedziana z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem pisemna wypo-
wiedz ucznia obejmujgca okreslony przez nauczyciela zakres materialu trwajaca nie dtuzej niz
2 godziny lekcyjne,

b) kartkowka - pisemna wypowiedZ ucznia obejmujaca zagadnienia z malej partii materiatu. Kart-
kowka niezapowiedziana moze by¢ tylko z ostatniej lekcji.

c) referat,

d) zadanie domowe.

wypowiedzi ustne:

a) odpowiedzi i wypowiedzi na lekcji,

b) wystgpienia (prezentacje),

c) samodzielne prowadzenie elementéw lekcji,

sprawdziany praktyczne,

projekty,

wyniki pracy w grupach,

samodzielnie wykonywane przez ucznia inne prace np. modele, aloumy, zielniki, prezentacje multi-

medialne, plakaty, itp.,

aktywnos$¢ poza lekcjami np. udziat w konkursach, olimpiadach, zawodach,

przygotowanie do uczestnictwa w lekcji (posiadanie zeszytu, ksigzki, przyrzadow, dlugopisu itp.)

2. Przyjmuje si¢ nastgpujaca liczbe ocen W potroczu dla przedmiotow realizowanych w wymiarze tygodnio-

wym z réznych aktywnosci ucznia:

1)
2)
3)
4)

jedna godzina tygodniowo - minimum 3 oceny

dwie godziny tygodniowo - minimum 4 oceny

trzy godziny tygodniowo - minimum 5 ocen

cztery i wigcej godziny tygodniowo - minimum 6 ocen.

3. Przy ocenianiu prac pisemnych nauczyciel stosuje nastepujace zasady przeliczania punktow na ocene:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

ponizej 33% mozliwych do uzyskania punktow - niedostateczny

33% - 49% - dopuszczajacy

50% - 74% - dostateczny

75% - 89% - dobry

90% - 99% - bardzo dobry

100% lub ocena bardzo dobra i zadanie dodatkowe (do decyzji nauczyciela) - celujacy.

4. Przy ocenianiu prac pisemnych uczniow majacych obnizone kryteria oceniania na podstawie orzeczen
i opinii z PPP nauczyciel stosuje nastepujagce zasady przeliczania punktow na ocene:
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10.

11.
12.

13.

14.

15.

1) ponizej 19% mozliwych do uzyskania punktow - niedostateczny

2) 20% - 39% - dopuszczajacy

3) 40% - 54% - dostateczny

4) 55% - 70% - dobry

5) 71% - 89% - bardzo dobry

6) 90% - 100% - celujacy
W nauczaniu dzieci zorzeczeniami iopiniami z PPP mozliwosci ucznia sg punktem wyjscia
do formutowania wymagan, dlatego ocenia si¢ przede wszystkim postepy | wktad pracy oraz wysitek wto-
zony W przyswojenie wiadomosci przez danego ucznia.
Punktem wyjscia do formutowania wymagan wobec uczniéw cudzoziemskich sg ich mozliwosci, dlatego
ocenia si¢ przede wszystkim postepy i wklad pracy oraz wysitek wlozony w przyswojenie wiadomosci
przez danego ucznia.
Zapowiedziane sprawdziany nie powinny by¢ bez szczeg6élnie waznych powodoéw przektadane.
Kazdy sprawdzian uczen musi zaliczy¢ w terminie uzgodnionym z nauczycielem - nie p6zniej jednak niz
do dwoch tygodni od daty sprawdzianu lub powrotu do Szkoty po czasowej nieobecnosci. w przypadku
ponownej nieobecnosci ucznia W ustalonym terminie uczen pisze sprawdzian po powrocie do Szkoty. Zali-
czenie polega na pisaniu sprawdzianu o tym samym stopniu trudnosci. W sytuacjach uzasadnionych na-
uczyciel moze zwolni¢ ucznia z zaliczania zaleglego sprawdzianu.
Kazda kartkowka 1 sprawdzian muszg zosta¢ zaliczone w formie ustalonej z nauczycielem. Brak zaliczenia
pracy pisemnej nauczyciel oznacza wpisujac W rubryke ocen ,,0”.
Dopuszcza si¢ stosowanie nastepujacych skrotow w dzienniku elektronicznym:

1) np - uczen nieprzygotowany,

2) bz - brak zadania,

3) 0 - uczen nie pisat pracy pisemnej
Uczen moze poprawic¢ ocene W terminie ustalonym z nauczycielem.
Przy poprawianiu oceny obowiazuje zakres materiatu, jaki obowigzywat w dniu pisania sprawdzianu, kart-
kowki lub odpowiedzi ustnej.
Nauczyciel okresla w Przedmiotowym Systemie Oceniania zasady poprawiania ocen z przedmiotu, ktorego
uczy.
Uczniowi przystuguje co najmniej jedno ,nieprzygotowanie” (np) i/lub ,,brak zadania” (bz) bez podania
przyczyny z wytaczeniem zajeé, na ktorych odbywaja si¢ zapowiedziane kartkowki i sprawdziany. Uczen
zglasza nieprzygotowanie (np) i/lub brak zadania (bz) na poczatku lekcji. Szczegdlowe zasady okreslaja
Przedmiotowe Systemy Oceniania.
Nauczyciel ma obowigzek poda¢ oceny ze sprawdzianu do wiadomos$ci uczniéw w terminie do 2 tygodni
od dnia jego napisania. Dopuszcza si¢ przesunigcie terminu zwrotu prac pisemnych w sytuacjach losowych
- 0 czas nieobecnosci nauczyciela oraz w okresach $wiat, ferii.

§ 42. Wewnatrzszkolny System Oceniania dla ucznioéw klas I-111

1.

W klasach I-111 oceny biezaca oraz klasyfikacyjna: §rodroczna i roczna, sg opisowe. Ocena opisowa to ust-
na badz pisemna informacja nauczyciela na temat wykonywania zadan szkolnych przez ucznia. Ta infor-
macja moze dotyczy¢ zaro6wno procesu wykonywania zadania, jak i efektu dziatalnosci ucznia. Ocenianie
ma na celu:

1) poinformowanie ucznia o0 postepie i poziomie jego osiagnie¢ edukacyjnych;
2) pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu jego rozwoju;
3) motywowanie ucznia do dalszej pracy;

4) dostarczanie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach

i specjalnych uzdolnieniach ucznia;
5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-wychowawczej.
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Ocena opisowa daje mozliwo$¢ rzetelnej informacji na temat rezultatow aktywnosci szkolnej ucznia
oraz wskazowki, jak samodzielnie pokona¢ trudno$ci. Nauczyciel na biezaco informujgc ucznia o tym, jak
wykonat zadanie szkolne, podkresla najpierw to, co zostato dobrze zrobione, a p6ézniej wskazuje bledy

i pomaga je poprawi¢. Ocena opisowa stuzy doskonaleniu procesu uczenia si¢ poprzez réznicowanie na-

uczania w zaleznosci 0d indywidualnego rytmu zdobywania wiadomos$ci i umiejetnosci wynikajacego
Z r0ZwWoju ucznia.

Potroczng 1 roczng oceng opisowa, nauczyciel sporzadza na podstawie obserwacji, analiz prac ucznia, wy-
powiedzi. Wpisy do dziennika lekcyjnego zawierajg informacje dotyczace:

1) rozwoju intelektualnego, osiggnigcia W zakresie edukacji  polonistycznej, matematycznej
i przyrodniczej oraz jezyka obcego, ze szczegdlnym uwzglednieniem: czytania, jego tempa, techniki
| rozumienia, pisania jego tempa, techniki, poprawnosci, mowienia i stuchania oraz wiedzy o jezyku,
umiejetnosci matematycznych, znajomosci przyrody i opisywania sktadnikow przyrody;

2) rozwoju spoteczno-moralnego z uwzglednieniem zachowan wobec ludzi, siebie oraz zachowan wobec
wytworow kultury;

3) rozwoju fizycznego jako dostrzeganie zwigzku przyrody z zyciem i zdrowiem cztowieka, postawa cia-
ta, sprawnosc¢ i zdrowie;

4) aktywnosci plastycznej w zakresie zaangazowania, przygotowania, wktadu pracy, estetyki wykonanej
pracy, pomystowosci;

5) aktywnosci technicznej W zakresie zaangazowania, przygotowania, wktadu pracy, estetyki wykonanej
pracy, pomystowosci;

6) aktywnosci muzycznej w zakresie umiejetnosci, wiedzy 1poje¢ muzycznych, zaangazowania
i aktywnosci na zajgciach;

Potroczna ocena opisowa sporzadzona w jednym egzemplarzu dla rodzicéw bedzie opatrzona wskazowka-
mi dotyczacymi dalszej pracy z uczniem. Ocen¢ opisowa zamieszcza si¢ W dzienniku. Roczng oceng opi-
sowa wpisuje si¢ na $wiadectwo szkolne oraz do arkusza ocen.

Biezaca oceneg opisowa ustala si¢ w stopniach wedtug skali, odpowiadajgcej symbolice literowe;.

Kazdemu symbolowi literowemu przyporzadkowany jest poziom opanowania umiej¢tnosci i wiadomosci
przez ucznia:

1) Symbol litery z (znakomicie) - uczen otrzymuje wowczas, jezeli:

a) posiadl wiedze i umiejetnosci pozwalajace na samodzielne i tworcze rozwigzywanie zadan,

b) Kkorzysta z r6znych zrédet wiedzy i informacji,

C) biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami W rozwigzywaniu probleméw teoretycznych
lub praktycznych o wysokim stopniu trudnosci

d) proponuje rozwigzania niekonwencjonalne,

e) potrafi samodzielnie wnioskowaé, uogolniac i dostrzegac zwiazki przyczynowo-skutkowe

f) jego wypowiedzi ustne i pisemne charakteryzuja sie duzg dojrzatoscia,

g) doskonale opanowat wiedzg¢ czesto wykraczajaca poza program,

h) zadania wykonuje bezblednie.

2) Symbol litery B (bardzo dobrze) - otrzymuje uczen, ktory:

a) sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami,

b) samodzielnie rozwigzuje problemy teoretyczne i praktyczne, ujete programem nauczania,

C) potrafi zastosowa¢ posiadang wiedz¢ 0o rozwigzywania zadan i probleméw w nowych sytu-
acjach,

d) opanowal wiedze przewidziang w programie w zakresie petnym,

e) zadania wykonuje bezbtednie.

3) Symbol litery D (dobrze) - uczen otrzymuje wowczas, jezeli
a) opanowal wiadomosci i umiejetnosci przewidziane W danej klasie, stosuje je przy rozwigzywaniu

typowych zadan teoretycznych i praktycznych o srednim stopniu trudnosci
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10.

11.

12.

13.

b) wiedze przewidziang w programie opanowat w zakresie pozwalajacym na rozumienie wigkszo$ci

tresci programowych,

c) zadania i polecenia wykonuje najczesciej samodzielnie; czasami potrzebuje niewielkiej pomocy

nauczyciela, a w sytuacjach problemowych potrafi wykorzystaé¢ jego wskazowki,

d) w rozwigzaniu zadania popehnia nieliczne bigdy.

4) Symbol litery P (przecigtnie) - uczen otrzymuje wowczas, jezeli:

a) opanowal kluczowe wiadomosci i umiejetnosci okreslone programem nauczania w danej klasie,

b) ma braki w opanowaniu materiatu, ale braki te nie przekreslaja mozliwosci uzyskania przez

ucznia podstawowej wiedzy w ciggu dalszej nauki,

c) wykonuje zadania teoretyczne i praktyczne o niewielkim stopniu trudnosci,

d) ukierunkowany wyszukuje informacje ze wskazanego zrodta,

e) podczas samodzielnej pracy czesto popetnia bedy.

5) Symbol litery S (stabo) - uczen otrzymuje wowczas, jezeli:

a) stabo opanowal wiadomosci i umiejetnosci okreslone programem nauczania W danej klasie,

b) wykonuje zadania i polecenia bardzo tatwe i proste, niewymagajace duzego wysitku umystowe-

go,

c) wigkszos¢ zadan wykonuje pod kierunkiem nauczyciela, czesto wymaga dodatkowego wyjasnie-

nia sposobu wykonania pracy

d) w zadaniach popetnia liczne bledy.

6) Symbol litery N (niezadawalajgco) - uczen otrzymuje wowczas, jezeli:
a) nie opanowat niezb¢dnych wiadomosci i umiejetnosci okreslonych przez podstawe programowa,
a braki w wiadomosciach i umieje¢tnosciach uniemozliwiaja dalsze zdobywanie wiedzy.

b) nie wykonuje zadan 0 niewielkim, elementarnym stopniu trudno$ci, nawet Z pomocg nauczyciela.
Dopuszcza si¢ stosowanie nastgpujacych znakéw oraz skrotdow W ocenie biezacej: plus (+) lub minus (-)
oraz bz - brak zadania, np - nieprzygotowanie, brak pomocy np. stroju, zeszytu, 0 - nieobecny podczas pra-
Ccy pisemnej.

Oceny z prac pisemnych i odpowiedzi ustnych zamieszczane bgda w dzienniku elektronicznym, moga by¢
takze wpisywane do zeszytu przedmiotowego.

Ocenie podlegajg wiedza i umiejetnosci z poszczegolnych edukacji: edukacje polonistyczng, edukacje ma-
tematyczng, edukacje spoteczna, edukacje przyrodnicza, edukacje muzyczna, edukacje plastyczna, eduka-
cje techniczng, edukacje informatyczng, wychowanie fizyczne

Przy formutowaniu oceny z edukacji muzycznej, plastycznej, zaje¢ technicznych oraz wychowania fizycz-
nego nauczyciel ocenia zaangazowanie i wysitek wktadany przez ucznia w trakcie wykonywania zadan,
wynikajacych ze specyfiki przedmiotu.

Rodzice (prawni opiekunowie) otrzymuja informacje 0 biezacych postgpach dziecka poprzez ustne rozmo-
wy z wychowawca, uwagi pisemne W zeszytach, pisemng $réodroczng i koncowo roczng oceng opisowsg
oraz w dzienniku elektronicznym.

Przy ocenianiu osiagnie¢ ucznia z jezyka angielskiego, religii oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych stosu-
je sie oceng opisowg wyrazona symbolem literowym.

W wyjatkowych przypadkach Rada Pedagogiczna moze postanowi¢ 0 powtarzaniu klasy przez ucznia klasy
I-1II szkoty podstawowej. Wniosek 0 niepromowanie sktada wychowawca klasy po zasiggnig¢ciu opinii ro-
dzicow (prawnych opiekunow) iuwzglednieniu opini¢ wydanej przez poradni¢ psychologiczno-
pedagogiczna, W tym publiczng poradni¢ specjalistyczng.

§43. W Kklasach I-11l ocena klasyfikacyjna z zachowania, $rodroczna iroczna jest ocena opisowa. Ocena

klasyfikacyjna z zachowania nie ma wplywu naoceny Kklasyfikacyjne zzaje¢ edukacyjnych
oraz promocje do klasy programowo wyzszej. Ocene opisowa z zachowania wychowawca klasy kon-
struuje, biorgc pod uwage:

1) stosunek do obowigzkéw szkolnych,
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2) aktywnos¢ spoteczna,
3) relacje z rowiesnikami, kulture osobista.
1. Zapisy biezacych obserwacji dotyczacych zachowania uczniow sa notowane W dzienniku zajgé za pomoca
symboli. Ustala si¢ nastepujaca symbolike i skale biezacego oceniania zachowania:
1) wz - zachowanie wzorowe
2) bdb - zachowanie bardzo dobre
3) db - zachowanie dobre
4) pop - zachowanie poprawne
5) ndp - zachowanie nieodpowiednie
6) ng - zachowanie naganne.
2. Oceng wzorowg (wz) otrzymuje uczen, ktory:
1) jest pracowity, sumienny,
2) wykorzystuje swoje zdolnosci w pracy szkolnej,
3) sumiennie i na biezaco przygotowuje si¢ do wszystkich zaj¢é,
4) prace domowe wykonuje starannie,
5) wzorowo wywiazuje si¢ z powierzonych funkcji i prac zleconych przez nauczyciela,
6) wzorowo uczgszcza Na zajecia szkolne, a opuszczone lekcje usprawiedliwia W wyznaczonym terminie,
7) szanuje sprzgt szkolny i cudza whasnosc,
8) zawsze przestrzega zasad bezpieczenstwa pracy;
9) zawsze chetnie i Z wlasnej inicjatywy stuzy pomocg innym,
10) zawsze stosuje zwroty grzeczno$ciowe wobec uczniow i nauczycieli,
11) nie ulega ztym wplywom,
12) swoim zachowaniem daje przyktad innym,
13) prezentuje wysoka kulture osobista,
14) nie powoduje konfliktow w klasie,
15) reaguje na przejawy niewlasciwego zachowania si¢ innych,
16) jest zawsze kolezenski.
3. Oceng bardzo dobra (bdb) otrzymuje uczen, ktory:
1) uczy sig¢ pilnie i systematycznie,
2) przezwycieza napotkane trudnosci,
3) jest przygotowany do zajec,
4) ma odrobione prace domowe,
5) nie opuszcza zaje¢ szkolnych, w wyznaczonym terminie usprawiedliwia je,
6) dba o porzadek w Klasie i w szkole,
7) szanuje sprzgt szkolny, cudza wlasnosc,
8) zawsze przestrzega zasad bezpieczenstwa podczas pracy ha zajeciach, zabaw oraz gier sportowych,
9) dba o wilasne zdrowie i bezpieczenstwo,
10) nie stwarza zagrozenia dla innych,
11) uczestniczy w pracach spotecznych w klasie i w szkole,
12) bardzo dobrze wywiazuje si¢ z powierzonych funkcji,
13) zgodnie wspotdziata z dzie¢mi w zabawie i sytuacjach zadaniowych,
14) jest wrazliwy na potrzeby innych ludzi,
15) chetnie pomaga kolegom majacym trudnosci,
16) nigdy nie ucieka sie¢ do przemocy ani agresji (stownej lub fizycznej),
17) z szacunkiem odnosi do nauczycieli i innych pracownikow szkoty, kolezanek i kolegow,
18) jest zawsze uprzejmy i kulturalny,
19) nie uzywa brzydkich wyrazow,
20) nie obraza kolegéw ani pracownikéw szkoty,
21) jest bezkonfliktowy w relacjach z roéwiesnikami.
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4. Ocene dobrg (db) otrzymuje uczen, ktory:
1) wuczeszcza systematycznie i punktualnie do szkoty,
2) kazda opuszczong godzing usprawiedliwia w wyznaczonym terminie,
3) systematycznie odrabia zadania domowe,
4) dos¢ dobrze wywigzuje si¢ Z powierzonych mu zadan,
5) zazwyczaj wykonuje polecenia nauczyciela;
6) na ogot szanuje sprzet szkolny i cudzg whasnosc,
7) na ogot zgodnie wspotdziata z dzie¢mi w zabawie i sytuacjach zadaniowych,
8) nie ulega ztym wptywom i nie namawia do ztego innych,
9) nie doprowadza do konfliktéw i nieporozumien kolezenskich, czasem je tagodzi,
10) uzywa zwrotéw grzecznos$ciowych,
11) na ogo6t kulturalnie zwraca si¢ do kolegow oraz pracownikow szkoty,
12) nie stosuje przemocy fizycznej jak i stownej.
5. Oceng poprawna (popr) otrzymuje uczen, ktory:
1) stara si¢ by¢ sumienny i systematyczny w nauce,
2) przy pomocy nauczycieli i rodzicow rozwigzuje problemy napotkane w nauce,
3) jest punktualny, nie spdznia si¢ na lekcje,
4) wiasciwie wywiazuje si¢ Z powierzonych zadan,
5) potrafi na ogot dokonaé¢ wihasciwej oceny postepowania wiasnego i kolegow,
6) zazwyczaj zgodnie wspotdziata w zabawie,
7) na og6t przestrzega norm i zasad postgpowania,
8) czasami zdarza si¢ mu nie panowaé nad swoim stownictwem,
9) na ogot poprawnie odnosi si¢ kolezanek i kolegow w klasie,
10) na swoim stanowisku ma tad i porzadek,
11) na og6t grzecznie odnosi si¢ do rowiesnikow oraz dorostych,
12) potrafi przeprosi¢ za wyrzadzone krzywdy,
13) stara si¢ whasciwie zachowywac i nie stosowa¢ przemocy stownej i fizycznej.
6. Oceng nieodpowiednig (nodp) otrzymuje uczen, ktory:
1) jest niesystematyczny i niesumienny w nauce,
2) bardzo czgsto nie wykonuje polecen nauczyciela,
3) czesto opuszcza zajecia szkolne bez usprawiedliwienia,
4) spodznia si¢ do szkoty,
5) zapomina podrecznikow, zeszytdw oraz przyborow szkolnych, nie wykazuje 0 nie wickszej dbatosci,
6) czesto jest nieprzygotowany do lekciji,
7) prace domowe odrabia przy minimalnym wysitku, zdarza si¢, Ze nie ma ich wcale,
8) nie przejawia troski 0 mienie szkoty oraz swoja wtasnos¢,
9) nieterminowo wykonuje zlecone prace lub nie wykonuje ich wcale,
10) bardzo czgsto utrudnia prowadzenie lekcji (rozmowy na lekcji),
11) nie zalezy mu na uzupetnianiu brakéw i zalegtosci,
12) nie wywiazuje si¢ z zadan powierzonych przez nauczyciela, wykonuje je przy minimalnym wysitku,
13) bywa konfliktowy, wywotuje bojki, bierze w nich udziat,
14) w czasie przerw zachowuje si¢ krzykliwie i agresywnie,
15) nie zawsze dostrzega szkodliwo$¢ swojego postepowania,
16) swoim postepowaniem narusza godnos¢ swoja i innych,
17) jest kiotliwy, wyrzadza krzywde innym, lekcewazy i odrzuca pomoc innych,
18) czasami uzywa niecenzuralnego stownictwa,
19) bardzo czesto ignoruje uwagi nauczyciela,
20) na ogot nie potrafi kulturalnie zachowac sie,
21) niegrzecznie odnosi sie do kolezanek i kolegow.
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7. Oceng naganng (ng) otrzymuje uczen, ktory:
1) lekcewazy obowigzki ucznia, nie uczy sig,
2) nie wypetnia polecen nauczyciela,
3) nie wykonuje zleconych mu prac,
4) zapomina zeszytow, ksigzek oraz przyboréw szkolnych,
5) niszczy sprzgt szkolny,
6) zachowuje si¢ krzykliwie,
7) nie reaguje na uwagi i upomnienia ze strony nauczyciela,
8) nie uczestniczy w zyciu klasy i szkoty,
9) dziata destrukcyjnie, przeszkadza,
10) niewlasciwie si¢ zachowuje podczas zajeé i uroczystosci szkolnych,
11) przeszkadza innym uczniom w pracy,
12) utrudnia prowadzenie zaj¢é, a na udzielone mu upomnienie nie reaguje,
13) stosuje grozby wobec rowiesnikow,
14) wywiera negatywny wptyw na swoich rowiesnikow,
15) niszczy mienie szkolne, wlasno$¢ spoteczna lub indywidualna,
16) niszczy prace innych,
17) nie potrafi przyzna¢ si¢ do btgdu, przeprosic, naprawi¢ wyrzadzonej krzywdy,
18) ktamie, nie przyznaje si¢ do popetnionego czynu, btgdu,
19) wykazuje brak tolerancji wobec innosci,
20) uzywa niecenzuralnego stownictwa, jest wulgarny w stosunku do otoczenia,
21) jest agresywny,
22) czesto powoduje kiotnie lub bojki w szkole,
23) jest niekulturalny,
24) niewlasciwie odnosi si¢ do rowiesnikow czy dorostych.

§ 44. Dokumentowanie osiagnie¢ dzieci w dzienniku elektronicznym:

1. Oceny sa jawne dla ucznia i jego rodzicow (opiekunéw prawnych). Sg podawane uczniom do wiadomosci
i na biezaco wpisywane do dziennika elektronicznego.

2. W biezacym ocenianiu, wiedzy i umiejetno$ci z poszczegolnych edukacji, narzedziem stuzgcym monitoro-
waniu pracy ucznia przez nauczyciela, do odnotowywania w dzienniku lekcyjnym oraz do przekazywania
informacji rodzicom ucznia podczas zebraf i konsultacji sg oznaczenia wyrazone symbolem literowym:
z (znakomicie), B (bardzo dobrze), D (dobrze), P (przecigtnie), S (stabo), N (niezadawalajaco).

3. Dopuszcza si¢ stosowanie nastepujacych znakow oraz skrotow w ocenie biezacej: plus (+), minus (-)
oraz brak zadania (bz), nieprzygotowanie (np), nieobecny podczas pracy pisemnej (0).

4. W biezacym ocenianiu zachowania ucznia, nauczyciel stosuje oznaczenia, ktére zamieszcza W dzienniku
elektronicznym: zachowanie wzorowe (wz), zachowanie bardzo dobre (bdb), zachowanie dobre (db), za-
chowanie poprawne ( pop), zachowanie nieodpowiednie (ndp), zachowanie naganne (ng).

§ 45.
1. Oceny biezace ioceny klasyfikacyjne srodroczne oraz roczne w klasach 1V-VIII ustala si¢ w stopniach
wedlug skali:

1) stopien celujacy - 6

2) stopien bardzo dobry - 5
3) stopien dobry - 4

4) stopien dostateczny - 3

5) stopien dopuszczajacy - 2
6) stopien niedostateczny - 1
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Dopuszcza si¢ wstawianie (+) i (-) do oceny w postaci cyfrowej w ocenianiu biezgcym oraz oceny $rod-
rocznej.
Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wptywu na oceng klasyfikacyjng z zachowania.
Szczegotowe wymagania edukacyjne niezbgdne do uzyskania poszczegdlnych ocen sformutowane sa
W Przedmiotowych Systemach Oceniania, opracowanych przez zespoty przedmiotowe z uwzglednieniem
mozliwos$ci edukacyjnych uczniéw w konkretnej klasie.
Nauczyciel indywidualizuje prace z uczniem na obowigzkowych i dodatkowych zajeciach edukacyjnych
poprzez dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb edukacyjnych uczniow.
Ustala si¢ nastgpujace ogolne kryteria ocen:

1) stopien celujacy otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowal wszystkie tresci podstawy programowej W danej Klasie;

b) biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami W rozwigzywaniu problemow teoretycznych
lub praktycznych z programu nauczania danej klasy, proponuje rozwigzania nietypowe, rozwigzu-
je takze zadania wykraczajace poza program nauczania,

C) uczestniczy i odnosi sukcesy w pozaszkolnych formach aktywno$ci zwigzanych z danymi zaje-
ciami edukacyjnymi (konkursy przedmiotowe, zawody sportowe).

2) stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowal pelny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony programem nauczania W danej klasie,

b) sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomo$ciami , rozwigzuje samodzielnie problemy teore-
tyczne ipraktyczne ujete programem nauczania, potrafi zastosowaé posiadang wiedze
do rozwigzywania zadan i probleméw w nowych sytuacjach,

C) stosuje poprawny jezyk istyl wypowiedzi, sprawnie postuguje si¢ obowigzujaca w danym
przedmiocie terminologia, precyzja i dojrzatoscia (odpowiednig do wieku) wypowiedzi ustnych
i pisemnych;

3) stopien dobry otrzymuje uczen, ktory:

a) nie opanowal wiadomosci i umiejetnosci okreslonych programem nauczania W danej klasie, ale
opanowal je napoziomie przekraczajagcym wymagania zawarte W podstawach programowych
(okoto 75%),

b) poprawnie stosuje wiadomosci, rozwigzuje /wykonuje/ samodzielnie typowe zadania teoretyczne
lub praktyczne, w sytuacjach nietypowych z pomoca nauczyciela,

C) stosuje podstawowe pojecia i prawa ujmowane za pomoca terminologii wiasciwej dla danej dzie-
dziny wiedzy, wypowiada si¢ klarownie W stopniu zadowalajagcym, popetnia nieliczne usterki sty-
listyczne;

4) stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowal zakres materiatu programowego ograniczony do tresci podstawowych (w zakresie od-
twarzania 50%), rozumie tylko najwazniejsze zwiazki i powigzania logiczne miedzy tresciami,

b) rozwiazuje /wykonuje/ typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o §rednim stopniu trudnosci,

C) posiada przecigtny zasob slownictwa, jezyk zblizony do potocznego, mata kondensacje
i klarowno$¢ wypowiedzi;

5) stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory:

a) posiada konieczne, niezbedne do kontynuowania nauki na dalszych etapach ksztalcenia wiado-
mosci | umiejetnosci, luzno zestawione bez rozumienia zwiazkoéw i uogolnien,

b) stabo rozumie tresci programowe, podstawowe wiadomosci i procedury odtwarza mechanicznie,
brak umiejetnosci wyjasniania zjawisk,

C) posiada nieporadny styl wypowiedzi, ubogie slownictwo, robi liczne blgedy, ma trudnosci
w formutowaniu mysli,

6) stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory:

a) nie opanowal wiadomos$ci iumiejetnosci okreslonych podstawami programowymi, a braki

w wiadomosciach uniemozliwiajg dalsze zdobywanie wiedzy,
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7.

8.

10.

11.

12.

13.

b) nie jest w stanie rozwigza¢ /wykonac/ zadan 0 niewielkim elementarnym stopniu trudnosci,
C) nie skorzystat z pomocy Szkoty, nie wykorzystat szans uzupetnienia wiedzy i umiejgtnosci
Ocenie podlegaja wszystkie formy pracy ucznia:
1) prace klasowe na jednej lub dwoch godzinach lekcyjnych obejmujace tres¢ catego dziatu (lub duza
czg$¢ dziahu);
2) testy;
3) kartkoéwki;
4) prace domowe;
5) zadania i ¢wiczenia wykonywane przez uczniow podczas lekcji;
6) roznego typu sprawdziany pisemne;
7) wypowiedzi ustne;
8) praca w zespole;
9) testy sprawnosciowe;
10) prace plastyczne i techniczne;
11) wiadomosci i umiejetnosci muzyczne;
12) projekty.
Zasady obowigzujgce W ocenianiu pisemnych wypowiedzi uczniow:
1) sprawdzian - obejmuje duze partic materialu, ocena wystawiona najego podstawie ma znaczacy
wplyw na oceng okresowa, przy czym:
a) uczen ma prawo zna¢ Z tygodniowym wyprzedzeniem terminy sprawdzianow, ktore sa odnoto-
wywane w dzienniku lekcyjnym,
b) w ciagu jednego dnia mozna przeprowadzi¢ tylko jeden sprawdzian, w ciggu tygodnia nie wigcej
niz trzy;
2) kartkowki - obejmuja male partie materiatu, przy ich przeprowadzaniu nie wystgpuja ograniczenia
wymienione w punkcie 1.
W pracy pisemnej ocenie podlega:
a) zrozumienie tematu,
b) znajomos¢ opisywanych zagadnien,
C) sposob prezentacji,
d) konstrukcja pracy i jej forma graficzna,
e) Jezyk,
f) estetyka zapisu;
W odpowiedzi ustnej ocenie podlega:
a) znajomos¢ zagadnienia,
b) samodzielnos¢ wypowiedzi,
¢) kultura jezyka,
d) precyzja, jasnosc¢, oryginalnos$¢ ujecia tematu.
Oceng za prace W grupie moze otrzymac caty zespodt, lub indywidualny uczen. Ocenie podlegaja nastepuja-
ce umiejetnoscei:
a) planowanie i organizacja pracy grupowej,
b) efektywne wspotdziatanie,
C) wywiazywanie si¢ Z powierzonych rol,
d) rozwiazywanie problemow W sposob tworczy.
Oceny podawane sg uczniom do wiadomos$ci i na biezgco wpisywane do dziennika lekcyjnego. Oceny
z odpowiedzi ustnej, jak rowniez inne spostrzezenia dotyczace postepoéw edukacyjnych ucznia moga byc
wpisywane do zeszytu przedmiotowego, jako informacja dla rodzicéw (prawnych opiekunow).
Znak graficzny ,,parafka” oznacza fakt ogladania pracy przez nauczyciela, a nie sprawdzania zawartosci
merytorycznej.
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14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,

Uczen jest zobowigzany do pisania sprawdzianu obejmujacego kompleksowa czes¢ materiatu.
W przypadku nieobecnosci uczen ma obowigzek napisa¢ ten sprawdzian w terminie uzgodnionym
z nauczycielem.

Pisemne sprawdziany wiadomos$ci poprawiane sg i zwracane uczniom w ciggu dwoch tygodni. Sprawdzone
prace pisemne z jezyka polskiego wszystkie winny by¢ zaopatrzone W recenzje i omoéwione na lekcji
oraz dane uczniom do wgladu.

Ocenione kompleksowe sprawdziany wiadomosci przechowywane sg przez nauczycieli do konca danego
roku szkolnego, a ocenione krotkie sprawdziany do konca potrocza.

Na 5 dni przed klasyfikacja powinno by¢ zakonczone przeprowadzanie wszelkich pisemnych sprawdzia-
néw wiadomosci.

Uczen ma prawo €O najmniej raz by¢ nieprzygotowany do lekcji w ciagu poétrocza bez uzasadniania przy-
czyny. Swoje nieprzygotowanie uczen zgltasza przed kazda lekcja. Nauczyciel wpisuje do dziennika lekcyj-
nego skrot ,,np”. Nieprzygotowanie, 0 ktérym mowa wyzej, obejmuje rowniez zadania domowe oraz braki
zeszytow z pracami domowymi. Nieprzygotowanie nie zwalnia ucznia z aktywnosci na lekcji.
w przypadkach uzasadnionych decyzje o zwolnieniu ucznia z przygotowania si¢ do lekcji jak rowniez okres
obejmujacy nieprzygotowanie bez odnotowania tego faktu, 0 ktérym mowa powyzej, podejmuje nauczyciel
prowadzacy zajecia edukacyjne lub Dyrektor Szkoty.

Prawo do ulg w pytaniu (zgloszenie nieprzygotowania przez ucznia) zostaje zawieszone dwa tygodnie
przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady.

Czeste nieprzygotowania do zaje¢, ponad zasadg ustalong W ust.19, odnotowywane sg W dzienniku lekcyj-
nym znakiem /np/ i niezaliczenie obowigzkowych prac /0/ moga obnizy¢ oceng z zaje¢ edukacyjnych
i zachowania.

Nauczyciel ma prawo w miejsce niezaliczonych prac obowigzkowych /0/ wpisa¢ ocen¢ niedostateczng.
Aktywnos¢ na lekcji podlega ocenie w skali:

1) stopien dobry - 4 - db,

2) stopien bardzo dobry - 5 - bdb,

3) stopien celujacy - 6 - cel.

Pisemne sprawdziany wiadomos$ci oceniane sg punktowo i przeliczane na oceny wg zasady:

1) ponizej 33% mozliwych do uzyskania punktow - niedostateczny

2) 33% - 49% - dopuszczajacy

3) 50% - 74% - dostateczny

4) 75% - 89% - dobry

5) 90% - 99% - bardzo dobry

6) 100% lub ocena bardzo dobra i zadanie dodatkowe (do decyzji nauczyciela) - celujacy.

Szczegotowy tryb oceniania i sprawdzania wiadomos$ci ustalajg nauczyciele uczacy poszczegolnych zajec
edukacyjnych i informuja uczniéw i rodzicow (prawnych opiekundéw) na poczatku roku szkolnego.

§ 46.

1.

2.

3.

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce, nauczycieli i uczniow danej
klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspolzycia spotecznego i norm etycznych.
Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:
1) ustalanie przez Rade Pedagogiczng warunkow i sposobu oceniania zachowania, ocenianie biezace
i ustalanie §rodrocznej oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;
2) ustalenie warunkow i trybu uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej za-
chowania.
Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:
1) informowanie ucznia o jego zachowaniu oraz o postepach w tym zakresie;
2) motywowanie ucznia do dalszych postepow w zachowaniu;
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10.

11.
12.

13.
14.

15.

3) dostarczenie  rodzicom  (prawnym  opiekunom) inauczycielom informacji 0 postepach
w zachowaniu si¢ ucznia.

Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich rodzicow (prawnych
opiekunéw) 0 warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania, warunkach i trybie uzyskania
wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania oraz o skutkach ustalenia uczniowi
nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia lub odchylenia
rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen najego zachowanie
na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii po-
radni psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej.

Oceng klasyfikacyjng zachowania ($§rodroczng i roczng) poczawszy 0d klasy IV ustala si¢ wedtug nastepu-
jacej skali:

1) wzorowe - wz,

2) bardzo dobre - bdb,

3) dobre - db,

4) poprawne - pop,

5) nieodpowiednie - nodp,

6) naganne - ng

W klasach I-1IT ocena klasyfikacyjna zachowania $rodroczna i roczna jest oceng opisowa.

Punktem wyjscia W szes$ciostopniowe] skali jest ocena dobra. Ocena ta wyraza przecigtne zachowanie
ucznia. Ocena, bardzo dobra i wzorowa to zachowanie lepsze niz przeci¢tne. Ocena poprawna, nieodpo-
wiednia i naganna oznaczaja zachowanie gorsze niz przeci¢tne.

Wychowawca ustala oceng zachowania $rodroczng i koncowa, uwzgledniajac samoocene ucznia, oceng
zespotu klasowego i oceny cztonkow rady pedagogicznej oraz opini¢ innych pracownikéw szkoty. Konsul-
tacje przeprowadza si¢ W formie pisemnej wedlug zataczonego dokumentu. Po dokonaniu konsultacji wy-
chowawca analizuje mozliwos¢ podwyzszenia lub obnizenia oceny zachowania stosujac kryteria zamiesz-
czone w §45 i §46.

W ciggu potrocza, nauczyciele uczacy ucznia i nieuczacy w danej klasie, w tym takze osoby petnigce funk-
cje kierownicze w Szkole, dokonuja wpiséw 0 pozytywnych i negatywnych przejawach zachowan ucznia
w dzienniku elektronicznym. Takze inni pracownicy Szkoty informujag wychowawce klasy 0 zachowaniu
ucznia.

Ustalona przez wychowawce klasy $rodroczna i roczna ocena Klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna
z zastrzezeniem ust. 16.

Oceny sg jawne zarowno dla ucznia, jak i jego rodzicow (prawnych opiekunéw).

Na whniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekundw) wychowawca uzasadnia ustalong oceng.
Ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczego6lnosci:

1) wywiazywanie si¢ Z obowigzkow ucznia;

2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;

3) dbatos¢ o honor i tradycje Szkoty;

4) dbalos¢ o pigkno mowy ojczyste;j;

5) dbatos¢ 0 bezpieczenstwo i zdrowie whasne oraz innych osob;

6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w Szkole i poza nia;

7) okazywanie szacunku innym osobom.

Na dwa tygodnie przed rocznym i semestralnym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej wy-
chowawca jest zobowigzany poinformowaé ucznia ijego rodzicow (prawnych opiekunow)
o0 przewidywanej ocenie klasyfikacyjnej zachowania.
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16. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoty, jesli uznaja,
ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi
trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga by¢ zgtoszone w terminie do 2 dni po zakonczeniu zaje¢ dy-
daktyczno-wychowawczych. w przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zosta-
fa ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor Szkoty powotu-
je komisje, ktora ustala roczng oceng klasyfikacyjng zachowania w drodze glosowania zwykta wigkszoScia

glo

sOw. W przypadku réwnej liczby glosow decyduje glos przewodniczacego komisji. W sktad komisji

wchodza:

1)

2)
3)
4)
5)
6)
7)

Dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujacy w Szkole stanowisko kierownicze - jako przewodniczacy
komisji;

wychowawca klasy;

wskazany przez Dyrektora Szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej klasie;

pedagog, jezeli jest zatrudniony w Szkole;

psycholog, jezeli jest zatrudniony w Szkole;

przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego;

przedstawiciel Rady Rodzicow.

17. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna i nie moze by¢ nizsza

od
18. Z

oceny proponowanej przez wychowawce.
prac komisji sporzadza si¢ protokot stanowigcy zatacznik do arkusza ocen ucznia zawierajacy

W szczegolnosci:

1)
2)
3)
4)
19. Oc
1)
2)

§ 47.

sktad komisji;

termin posiedzenia komisji;

wynik gltosowania;

ustalong ocene zachowania wraz z uzasadnieniem.

ena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych,

promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie Szkoty.

1. Czynniki warunkujgce podwyzszenie oceny z zachowania:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

reprezentowanie szkoty na zawodach, olimpiadach przedmiotowych, konkursach,

aktywno$¢ ucznia na terenie szkoty,

prace spolecznie uzyteczne,

bezinteresowna pomoc w organizowaniu imprez szkolnych,

prezentacja wlasnych prac wynikajgca z zainteresowan ucznia,

widoczna pomoc kolezenska,

dziatalno$¢ poza terenem szkoty (np. dziatalno$¢ charytatywna, dziatalno$¢ w organizacjach typu
PCK, harcerstwo itp.).

2. Czynniki powodujace obnizenie oceny z zachowania:

1)
2)
3)
4)
5)

6)
7)

fakty stwierdzajace szkodliwy wplyw ucznia na srodowisko szkolne,

arogancki stosunek do nauczycieli i uczniow,

stosowanie przemocy fizycznej i psychicznej wobec innych,

namawianie do stosowania przemocy wobec kogos,

palenie papierosow i e-papierosow, picie alkoholu lub zazywania srodkéw psychoaktywnych w szkole
lub na zajeciach pozaszkolnych, a takze w przypadku przybycia do szkoty lub na zajecia pozaszkolne
W stanie nietrzezwym lub odurzenia,

namawianie do korzystania w/w uzywek,

dziatania powodujace niszczenie mienia szkoty (rodzic lub prawny opiekun ponosi odpowiedzialnosé
materialng),
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8) zastrzezenia wobec kultury osobistej ucznia zgloszone przez kolegdow i pracownikow szkoty (uwagi
zapisywane sa W dzienniku lekcyjnym),

9) korzystanie na terenie szkoty i podczas innych zaje¢ edukacyjnych z multimediow bez zgody nauczy-
ciela.

§ 48.
1. Oceng wzorowa otrzymuje uczen, ktory:
1) jest zawsze przygotowany do zaje¢¢, aktywnie uczestniczy w zajgciach
2) aktywnie uczestniczy w zyciu szkoty,
3) rozwija swoje zainteresowania w szkole i poza szkota,
4) wywiazuje si¢ bez zastrzezen z przydzielonych mu zadan,
5) zachowuje si¢ kulturalnie podczas przerw,
6) dba 0 mienie szkoty,
7) zawsze dba 0 higien¢ osobistg i estetyke wlasnego wygladu,
8) zawsze nosi stroj stosowny do okolicznosci,
9) =zawsze przestrzega zasad bezpieczenstwa W szkole i poza nig, reaguje wlasciwie w Sytuacjach zagra-
zajacych bezpieczenstwu innym,
10) nie ulega natogom,
11) wykazuje si¢ wysoka kulturg stowa: nie uzywa wulgaryzmow i obrazliwych stow, gestow, stosuje
zwroty i formuly grzeczno$ciowe,
12) w miare swoich mozliwosci udziela pomocy osobom potrzebujacym,
13) jest kolezenski, nie obmawia, nie szykanuje innych, nie ktamie, nie oszukuje,
14) zawsze okazuje szacunek nauczycielom, pozostatym pracownikom szkoty i innym osobom,
15) jest punktualny, a jego frekwencja nie budzi watpliwosci
16) uzyskat od nauczycieli oceng wzorowg lub bardzo dobra,
17) otrzymuje pochwaty,
18) aktywnie uczestniczy w zajeciach lekcyjnych, uwaza i pracuje na lekcjach
2. Oceng bardzo dobrag otrzymuje uczen, ktory:
1) bardzo dobrze wywigzuje si¢ Z obowigzkdéw szkolnych,
2) chetnie uczestniczy W zyciu szkoty,
3) rozwija swoje zainteresowania w szkole lub poza szkota,
4) wywiazuje si¢ bez zastrzezen z przydzielonych mu zadan,
5) zachowuje si¢ kulturalnie podczas przerw,
6) dba 0 mienie szkoty,
7) dba o higieng osobistg i estetyke wtasnego wygladu,
8) nosi stroj stosowny do okolicznosci,
9) zawsze przestrzega zasad bezpieczenstwa W szkole i poza nig; reaguje wlasciwie w Sytuacjach zagra-
zajacych bezpieczenstwu innym,
10) wykazuje si¢ wysoka kulturg stowa: nie uzywa wulgaryzmow i obrazliwych stow, gestow, stosuje
zwroty i formuly grzeczno$ciowe,
11) w miare swoich mozliwosci udziela pomocy osobom potrzebujgcym,
12) jest kolezenski, nie obmawia, nie szykanuje innych, nie ktamie, nie oszukuje,
13) jest punktualny, a jego frekwencja nie budzi watpliwosci
14) zawsze okazuje szacunek nauczycielom, pozostatym pracownikom szkoty i innym osobom,
15) uzyskat od nauczycieli ocen¢ dobra, bardzo dobra lub wzorowa,
16) uwaza i pracuje na lekcjach,
17) ma nie wigcej niz 3 uwagi negatywne W dzienniku w ciggu potrocza,
3. Oceng dobrg otrzymuje uczen, ktory:
1) wywiazuje si¢ Z obowigzkdéw szkolnych,
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2) uczestniczy w zyciu szkoty,

3) wywiazuje si¢ z przydzielonych mu zadan,

4) zachowuje si¢ kulturalnie podczas przerw,

5) dba 0 mienie szkoty,

6) dba o higieng osobistg i estetyke wlasnego wygladu,

7) nosi stroj zgodny z zapisem w statucie szkoty,

8) przestrzega zasad bezpieczenstwa w szkole i poza nig;

9) reaguje wlasciwie W sytuacjach zagrazajacych bezpieczenstwu innym,

10) nie ulega natogom,

11) nie uzywa wulgaryzmow i obrazliwych stow, gestow, stosuje zwroty i formuly grzecznosciowe,

12) w miar¢ swoich mozliwosci udziela pomocy osobom potrzebujacym,

13) jest kolezenski, nie obmawia, nie szykanuje innych, nie ktamie, nie oszukuje,

14) jego frekwencja nie budzi wigkszych watpliwosci

15) okazuje szacunek nauczycielom, pozostatym pracownikom szkoty i innym osobom,

16) uzyskat od nauczycieli ocene poprawng, dobrg lub wyzsza,

17) zazwyczaj pracuje na lekcjach,

18) otrzymat 4-6 uwag negatywnych w pétroczu.

4. Ocene poprawng otrzymuje uczen, ktory:

1) sporadycznie zaniedbuje obowiagzki szkolne,

2) nie zawsze wywigzuje si¢ Z przydzielonych mu zadan,

3) nie zawsze zachowuje si¢ kulturalnie podczas przerw,

4) nie niszczy celowo mienia szkoty,

5) zdarza si¢, ze zaniedbuje higieng osobistg i estetyke whasnego wygladu,

6) nie zawsze nosi stroj zgodny z zapisem w statucie szkoty,

7) nie ulega natogom,

8) sporadycznie uzywa zwrotéw i formut grzecznosciowych; bywa nietaktowny, zdarza mu si¢ uzywac
wulgaryzmow i obrazliwych stow,

9) czasami pomaga kolegom i kolezankom,

10) zdarza mu si¢ nie przestrzega¢ zasad uczciwosci, ale przyznaje si¢ do bledu, przeprasza i naprawia
wyrzadzona krzywde (szkode), rzadko reaguje na przejawy zla,

11) jego frekwencja budzi zastrzezenia,

12) poprawnie odnosi si¢ do nauczycieli i pracownikow szkoty,

13) uzyskat od nauczycieli cen¢ nieodpowiednia, poprawna, dobra lub wyzsza,

14) czesto nie uwaza na lekcjach, zdarza sie, Ze nie pracuje, przeszkadza,

15) otrzymat 7-10 uwag negatywnych w poétroczu.

5. Oceng nicodpowiednig otrzymuje uczen, ktory:

1) jest niezdyscyplinowany i arogancki, przeszkadza w prowadzeniu lekcji,

2) czesto nie wywiazuje si¢ Z obowiazkow szkolnych

3) ubiorem nie dostosowuje si¢ do norm przyjetych w szkole

4) czesto zaniedbuje higieng osobista,

5) celowo niszczy sprzet szkolny i mienie spoteczne,

6) w sposob lekcewazacy odnosi si¢ do nauczycieli, pozostatych pracownikoéw szkoty i innych osob,

7) lekcewazy zadania przydzielone prze szkote, wychowawce, zespot klasowy,

8) postepuje zazwyczaj sprzecznie Z zasadg uczciwosci, jest obojetny wobec zta, zazwyczaj nie szanuje
godnosci innych, bywa nietolerancyjny,

9) wykazuje lekcewazacg postawe wobec symboli i tradycji szkoty, zakldca przebieg uroczystosci szkol-
nych,

10) uzywa wulgarnych stéw, obrazliwych gestow w szkole i poza nia,

11) nie przestrzega zasad bezpieczenstwa w szkole i poza nia,
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12) nie nosi obuwia zmiennego, ubiera si¢ niezgodnie z zasadami panujacymi W szkole,

13) ulega natogom,

14) ma negatywny wplyw na swoich kolegow,

15) lekcewazy ustalone normy spoteczne,

16) nie podejmuje Zadnych prob poprawy swojego zachowania,

17) jego frekwencja budzi duze zastrzezenia,

18) otrzymat 11-20 uwag negatywnych w poétroczu,

19) notorycznie nie uwaza na lekcjach, nie pracuje i przeszkadza,

20) dodatkowo w jego zachowaniu pojawiaja si¢ 2 czynniki dotyczace naruszania zasad wspolzycia spo-
tecznego i ogdlnie przyjetych norm etycznych wymienionych w §47 ust. 2.

Oceng naganng otrzymuje uczen, ktory:

1) nagminnie nie wywigzuje si¢ Z obowiazkow,

2) nagminnie nie wykonuje polecen nauczycieli,

3) nagminnie nie realizuje zarzadzen dyrektora szkoty i ustalen Samorzadu Uczniowskiego,

4) jest agresywny w stosunku do kolegdéw i pracownikoéw szkoty,

5) poprzez nieprzestrzeganie przepisow bezpieczenstwa W szkole ipoza nig naraza zdrowie wlasne
i innych,

6) bardzo czesto zaniedbuje higieng osobistg,

7) ubiera si¢ niezgodnie Z zasadami panujgcymi W Szkole,

8) nagminnie uzywa wulgarnego stownictwa przy jednoczesnym braku checi naprawy swojego btedu,

9) ulega natogom,

10) celowo niszczy mienie szkoty,

11) wchodzi w konflikt z prawem,

12) swoim zachowaniem w szkole i poza nig obraza honor szkoty i Ojczyzny,

13) jego frekwencja budzi bardzo duze zastrzezenia,

14) uniemozliwia prowadzenie lekcji, nie pracuje,

15) otrzymat wigcej niz 20 uwag negatywnych w potroczu,

16) dodatkowo w jego zachowaniu pojawiajg si¢ 3 czynniki dotyczgce naruszania zasad wspotzycia spo-
tecznego i ogdlnie przyjetych norm etycznych wymienionych w §47 ust. 2,

17) ktory dostat nagang na piSmie dyrektora szkoty.

§ 49.

1.
2.

Rok szkolny dzieli si¢ na dwa potrocza.

Potrocze pierwsze trwa od rozpoczecia roku szkolnego do 31 stycznia, a potrocze drugie trwa od 1 lutego
do zakonczenia roku szkolnego.

Klasyfikacja $rodroczna iroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia
z zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania i ustaleniu ocen klasyfikacyjnych
oraz oceny zachowania zgodnie ze skala okreslong w niniejszym statucie.

Klasyfikowanie $rodroczne uczniéw przeprowadza si¢ najpdzniej w ostatnim tygodniu pierwszego potro-
cze.

Srédroczne iroczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych i klasyfikacyjna ocena zachowania
nie moga by¢ $rednig arytmetyczng ocen czastkowych.

Oceny klasyfikacyjne ustalone za ostatni okres roku szkolnego z poszczegélnych zaje¢ edukacyjnych
i klasyfikacyjna ocena zachowania sg ocenami uwzgledniajgcymi wiadomo$ci i umiejetnosci
oraz zachowanie ucznia z poprzedniego okresu.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zajeé edukacyjnych ustalaja nauczyciele pro-
wadzacy poszczegdlne obowigzkowe zajecia edukacyjne, a $rodroczng i roczng ocene klasyfikacyjng za-
chowania - wychowawca klasy po zasiggnigciu opinii nauczycieli, uczniow danej klasy oraz ocenianego
ucznia.
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10.

11.

12.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja nauczyciele prowa-
dzacy poszczegolne dodatkowe zajecia edukacyjne. Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zajec
edukacyjnych nie ma wptywu na promocj¢ do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie Szkoty.
Ustalone przez nauczycieli srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych
i klasyfikacyjna ocena zachowania ucznia ustalona przez wychowawce nie moze by¢ uchylona ani zmie-
niona decyzja administracyjng.

W przypadku przedmiotu nauczanego w danym roku szkolnym tylko w pierwszym okresie ocena $rodrocz-
na staje si¢ oceng roczna.

W przypadku, gdy zajecia edukacyjne prowadzone sg przez wigcej niz jednego nauczyciela, ocena wysta-
wiana jest przez wszystkich nauczycieli uczacych danego przedmiotu.

O osiagnigciach i postepach, uczniowie i ich rodzice (prawni opiekunowie) sg informowani przede wszyst-
kim poprzez dziennik elektroniczny oraz na zebraniach ogdlnych i indywidualnych, w postaci komentarza
ustnego lub pisemnego do oceny biezacej lub $rodroczne;.

§ 50. Przed semestralnym i rocznym zebraniem rady pedagogicznej poszczegdlni nauczyciele sg zobowigzani

poinformowaé ucznia ijego rodzicow (prawnych opiekundéw) o przewidywanych dla niego semestral-
nych i rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych w terminie 2 tygodni przed rada klasy-
fikacyjng.

§ 51. Jezeli w wyniku klasyfikacji §rodrocznej stwierdzono, ze poziom osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia unie-

mozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w danym roku lub w klasie programowo wyzszej, zespot na-
uczycieli uczacych ucznia opracuje program dziatan w celu uzupehienia przez ucznia brakow: zindywi-
dualizowanie wymagan wobec ucznia, zajecia wyréwnawcze, pomoc kolezenska i indywidualna pomoc
nauczyciela.

§ 52. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, Kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli brak jest

podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecno$ci ucznia
na zajeciach edukacyjnych przekraczajgcej potowe czasu przeznaczonego ha te zajecia W szkolnym pla-
nie nauczania.

§ 53. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogg zgtosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoty, jesli uzna-

ja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga by¢ zgloszone w terminie 2 dni roboczych
od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

§ 54.

1.

Za przewidywang oceng roczng przyjmuje si¢ oceng zaproponowang przez nauczyciela zgodnie z terminem
ustalonym w statucie Szkoty.
Uczen moze ubiegaé si¢ 0 podwyzszenie przewidywanej oceny tylko o jeden stopien i tylko w przypadku
gdy co najmniej potowa uzyskanych przez niego ocen czastkowych jest rowna ocenie, 0 ktora si¢ ubiega,
lub od niej wyzsza.
Uczen nie moze ubiega¢ si¢ 0 ocene celujaca, poniewaz jej uzyskanie reguluja oddzielne przepisy
(§45 ust. 6 Statutu Szkoty).
Warunkiem ubiegania si¢ 0 ocen¢ wyzszg niz przewidywana jest:

1) frekwencja na zajeciach z danego przedmiotu nie nizsza niz 80% (z wyjatkiem dtugotrwatej choroby);
2) usprawiedliwienie wszystkich nieobecno$ci na zajeciach;

3) przystapienie do wszystkich przewidzianych przez nauczyciela form sprawdzianow i prac pisemnych;
4) uzyskanie z wszystkich sprawdzianéw i prac pisemnych ocen pozytywnych (wyzszych niz ocena nie-

dostateczna), rowniez W trybie poprawy ocen niedostatecznych;
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10.

11.

12.

5) skorzystanie z wszystkich oferowanych przez nauczyciela form poprawy, w tym - konsultacji indywi-
dualnych.

Uczen ubiegajacy sie 0 podwyzszenie oceny zwraca si¢ Zzpisemng prosbg w formie podania

do wychowawcy Kklasy, wciagu 7dni od ostatecznego terminu  poinformowania  uczniow

0 przewidywanych ocenach rocznych.

Wychowawca klasy sprawdza spetnienie wymogu w ust.4 pkt 1 i 2, anauczyciel przedmiotu spetnienie

wymogow ust. 4 pkt 3, 41 5.

W przypadku spetnienia przez ucznia wszystkich warunkow z ust. 4, nauczyciel przedmiotu wyrazaja zgo-

de na przystapienie do poprawy oceny.

W przypadku niespetnienia ktoregokolwiek z warunkéw wymienionych w punkcie 5. prosba ucznia zostaje

odrzucona, a wychowawca lub nauczyciel odnotowuje na podaniu przyczyng jej odrzucenia.

Uczen spetniajacy wszystkie warunki najpozniej na 7 dni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Peda-

gogicznej przystepuje do przygotowanego przez nauczyciela przedmiotu dodatkowego sprawdzianu pisem-

nego, obejmujacego tylko zagadnienia ocenione ponizej jego oczekiwan.

Sprawdzian, oceniony zgodnie z przedmiotowym systemem oceniania, zostaje dotaczony do dokumentacji

wychowawcy klasy.

Poprawa oceny rocznej moze nastgpi¢ jedynie W przypadku, gdy sprawdzian zostal zaliczony na ocene,

0 ktora ubiega si¢ uczen lub oceng wyzsza.

Ostateczna ocena roczna nie moze by¢ nizsza od oceny proponowanej, niezaleznie od wynikow sprawdzia-

nu, do ktorego przystapit uczen w ramach poprawy.

§ 55.

1.

Uczen moze by¢ niesklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli brak jest
podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny Kklasyfikacyjnej z powodu nieobecno$ci ucznia
na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia W szkolnym planie
nauczania.

Brak klasyfikacji oznacza, ze nauczyciel nie mogt ocenic¢ osiagnie¢ edukacyjnych ucznia z powodu okre-
$lonej w ust. 1 absencji.

Uczen niesklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnos$ci moze zdawaé egzamin klasyfikacyj-
ny.

Na whniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecnosci nie - usprawiedliwionej lub na prosbe jego
rodzicow (prawnych opiekunoéw) Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny. Wy-
razenie zgody moze nastgpi¢ W sytuacji, gdy wychowawca przedstawi nieznane, ale wiarygodne przyczyny
nieusprawiedliwionej nieobecnosci ucznia lub przyczyne braku usprawiedliwien nieobecnosci.
w przypadku braku zgody Rady Pedagogicznej uczen nie jest promowany do klasy programowo najwyz-
szej lub nie konczy Szkoty.

Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen realizujgcy na podstawie odrgbnych przepisow indywidualny
tok lub program nauki, uczen spetniajacy obowiazek szkolny lub obowiazek nauki poza Szkota oraz uczen,
ktory otrzymat zgode Dyrektora Szkoty na zmianeg profilu ksztalcenia, celem wyrdwnania rdznic progra-
mowych.

Uczen spelniajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza Szkotg nie przystepuje do egzaminu
sprawdzajgcego  z techniki, plastyki, muzyki, wychowania fizycznego, zajg¢ artystycznych
oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych. Uczniowi temu nie ustala si¢ takze oceny zachowania.
w dokumentacji nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,niesklasyfikowany” albo ,, nieskla-
syfikowana”.

Egzaminu klasyfikacyjnego przeprowadza si¢ nie pézniej niz W dniu poprzedzajagcym dzien zakonczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunamiy).
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

Egzamin klasyfikacyjny sktada si¢ z czeSci pisemnej i ustnej, z wyjatkiem egzaminu z plastyki, muzyki,

zaje¢ komputerowych, informatyki, technologii informacyjnej, zaje¢ technicznych, zaje¢ artystycznych

oraz wychowania fizycznego, z ktérych egzamin powinien mie¢ przede wszystkim forme¢ zadan praktycz-

nych.

Egzamin klasyfikacyjny w przypadkach, o ktérych mowa w ust. 3, 4, przeprowadza nauczyciel danych

zaje¢ edukacyjnych w obecnos$ci wskazanego przez Dyrektora Szkoty nauczyciela takich samych

lub pokrewnych zajg¢é edukacyjnych.

Egzamin klasyfikacyjny w przypadku, gdy uczen spetnial obowiazek nauki lub obowigzek szkolny poza

Szkota, przeprowadza komisja, powotana przez Dyrektora Szkotly, ktory zezwolil na spetnianie przez

ucznia obowigzku szkolnego lub obowiazku nauki poza Szkotg. w sktad komisji wchodza:

1) Dyrektor Szkoty albo inny nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoty - jako przewodniczacy
komisji;

2) nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania
dla odpowiedniej klasy.

Przewodniczacy komisji, 0 ktérej mowa w ust. 11 uzgadnia z uczniem oraz jego rodzicami (prawnymi

opiekunami) liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych uczen moze zdawaé egzaminy W ciggu jednego dnia.

W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni - w charakterze obserwatorow rodzice (prawni

opiekunowie) ucznia.

Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy imiona i nazwiska

nauczycieli, 0 ktérych mowa w ust. 10 lub sktad komisji, 0 ktorej mowa w ust. 11, termin egzaminu klasy-

fikacyjnego, zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne, wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny.

do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia oraz zwigzta informacj¢ 0 ustnych odpowiedziach ucznia.

Protokoét stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

Uczen, ktory zprzyczyn usprawiedliwionych nie przystapit  do egzaminu  klasyfikacyjnego

W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez Dyrek-

tora Szkoty.

Uzyskana wwyniku egzaminu Klasyfikacyjnego ocena zzaj¢¢ edukacyjnych jest ostateczna,

Z zastrzezeniem ust. 15 oraz §54.

Uczen, ktéremu w wyniku egzamindéw klasyfikacyjnych rocznego ustalono dwie oceny niedostateczne,

moze przystgpi¢ do egzaminéw poprawkowych.

§ 56.

1.

4.

Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogg zgtosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoty, jezeli uzna-
ja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tych ocen. Zastrzezenia moga by¢ zgloszone w terminie 2 dni roboczych
od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.
Dyrektor Szkoty w przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata
ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, powotuje komisje, ktora
przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala roczna
oceng klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych.
Sprawdzian, o ktérym mowa W ust. 1 przeprowadza powotana przez Dyrektora komisja w terminie 5 dni
od dnia zgloszenia zastrzezen. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicom.
W sktad komisji do przeprowadzenia sprawdzianu z edukacji przedmiotowej wchodza:
1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przed Dyrektora Szkoty - jako przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;
3) dwodch nauczycieli z danej lub innej szkoly tego samego typu, prowadzacy takie same zajecia eduka-
cyjne.
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10.

11.

Nauczyciel, o ktorym mowa w pkt 3, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na wtasng prosbe lub
w innych, szczegodlnie uzasadnionych przypadkach. w takim przypadku Dyrektor Szkoty powotuje innego
nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego
W innej szkole nastgpuje W porozumieniu z Dyrektorem tej szkoty.

Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie moze by¢ nizsza od ustalonej
wczesniej oceny.

Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona W wyniku egzaminu poprawkowego.

Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy sktad komisji, termin sprawdzianu, zadania sprawdzaja-
ce, wynik sprawdzianu oraz ustalong oceng. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

Do protokotu, 0 ktorym mowa w pkt 7, dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzta informacje 0 ustnych
odpowiedziach ucznia.

Uczen, ktory zprzyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu, o ktorym mowa
w pkt 2, wwyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym
przez Dyrektora Szkoty w porozumieniu z uczniem i jego rodzicami (opiekunami prawnymi).

Przepisy 1-9 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych
uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego.

§57.

1.

10.

11.

12.

Kazdy uczen, ktory w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskat ocen¢ niedostateczna z jednych lub dwéch obo-
wigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawaé egzamin poprawkowy.
Egzamin poprawkowy sktada si¢ z czg$ci pisemnej i ustnej, z wyjatkiem egzaminu z plastyki, muzyki, in-
formatyki, zaj¢¢ komputerowych, techniki, wychowania fizycznego z ktoérych to przedmiotéw egzamin
powinien mie¢ przede wszystkim forme zadan praktycznych.
W jednym dniu uczeh moze zdawa¢ egzamin poprawkowy tylko z jednego przedmiotu.
Dyrektor Szkoly wyznacza termin egzamindéw poprawkowych do dnia zakonczenia zajg¢ dydaktyczno-
wychowawczych i podaje do wiadomosci uczniéw i rodzicow (prawnych opiekunoéw).
Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich.
Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego w wyznaczonym
terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty,
nie pozniej niz do konca wrzesnia.
Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoty. W sktad komisji wcho-
dza:
1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoty - jako przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne - jako egzaminujacy;
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne - jako cztonek komisji.
Pytania egzaminacyjne uklada egzaminator, a zatwierdza Dyrektor Szkoty najpdzniej na dzien przed egza-
minem poprawkowym. w przypadku ucznia, dla ktorego nauczyciel dostosowywal wymagania edukacyjne
do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ze specjalnymi trudno$ciami W nauce, pyta-
nia egzaminacyjne powinny uwzglednia¢ mozliwosci psychofizyczne ucznia.
Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na wtasna
prosbe lub w innych, szczegolnie uzasadnionych przypadkach. w takim przypadku Dyrektor Szkoty powo-
luje jako egzaminatora innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym ze powota-
nie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje W porozumieniu z Dyrektorem tej Szkoty.
Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy sktad komisji, termin
egzaminu, pytania egzaminacyjne, wynik egzaminu oraz ocen¢ ustalong przez komisje.
Do protokotu zalacza si¢ pisemne prace ucznia i zwieztg informacje 0 ustnych odpowiedziach ucznia. Pro-
tokot stanowi zatacznik do arkusza ocen.
Ocena ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest ocena ostateczna.
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13.

14.
15.

16.

Uczen, ktory z przyczyn losowych nie przystapit do egzaminu poprawkowego w wyznaczonym terminie,
moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie okreslonym przez Dyrektora Szkoly, nie pozniej niz
do konca wrzesnia.

Uczen, ktory nie zdat jednego egzaminu poprawkowego nie otrzymuje promocji i powtarza klasg.

Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ w terminie 5dni od dnia przeprowadzenia
egzaminu poprawkowego zastrzezenia do Dyrektora Szkoty, jezeli uznajg, ze ocena z egzaminu popraw-
kowego zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

W przypadku stwierdzenia, ze 0cena z egzaminu poprawkowego zostata ustalona niezgodnie z przepisami
prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor Szkoty powotuje komisje do przeprowadzenia eg-
zaminu w trybie odwotawczym. Do pracy komisji maja zastosowanie przepisy §51. Ocena ustalona przez
komisje jest ostateczna.

§ 58.

1.
2.

SR

10.

11.

12.

13.

14.

Egzamin przeprowadza si¢ W klasie VIII szkoty podstawowej jako obowigzkowy egzamin zewnetrzny.
Egzamin obejmuje wiadomosci i umiejetnosci ksztatcenia ogdlnego w odniesieniu do czterech kluczowych
przedmiotow nauczanych na dwoch pierwszych etapach edukacyjnych tj. jezyka polskiego, matematyki
i jezyka obcego oraz jednego z wybranych przedmiotow sposrod: biologii, geografii, chemii, fizyki
lub historii.

Egzamin ma formeg pisemna. Przystgpienie do niego jest warunkiem ukonczenia szkoty podstawowe;j.
Uczen moze wybrac¢ tylko jeden jezyk, ktorego uczy sie¢ W Szkole jako obowiazkowy.

Egzamin jest przeprowadzany w trzech kolejnych dniach.

Jezeli uczen uczy si¢ W Szkole jako przedmiotu obowigzkowego wigcej niz jednego jezyka obcego nowo-
zytnego, jego rodzice (prawni opiekunowie) sktadaja Dyrektorowi Szkoty, nie p6zniej niz do 30 wrzesnia
roku szkolnego, w ktorym jest przeprowadzany egzamin pisemng deklaracj¢ wskazujaca jezyk obcy nowo-
zytny, Z ktorego uczen przystapi do drugiej czgsci egzaminu.
Uczen, ktory jest laureatem lub finalistg olimpiady przedmiotowej albo laureatem konkursu przedmiotowe-
go 0 zasiegu wojewodzkim lub ponadwojewodzkim, organizowanego z zakresu jednego z przedmiotow ob-
jetych egzaminem jest zwolniony z odpowiedniej cze$ci egzaminu. Zwolnienie jest réwnoznaczne
z uzyskaniem z tej czeSci egzaminu najwyzszego wyniku.

Uczniowie ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, w tym uczniowie niepelnosprawni, niedostosowani
spolecznie oraz zagrozeni niedostosowaniem spotecznym, przystepuja do egzaminu w warunkach i/lub
formach dostosowanych do ich potrzeb. Szczegbtowe informacje dotyczace dostosowan sg oglaszane
w komunikacie Dyrektora Centralnej Komisji Egzaminacyjnej publikowanym na stronie internetowej CKE
do konca sierpnia poprzedzajgcego rok szkolny, w ktérym jest przeprowadzany egzamin.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw (prawnych opiekunow) sprawdzona i oceniona praca ucznia jest udo-
stepniana uczniowi lub jego rodzicom (prawnym opiekunom) do wgladu w miejscu i czasie wskazanym
przez Dyrektora komisji okregowe;.

W przypadku uczniow posiadajacych orzeczenie 0 potrzebie indywidualnego nauczania dostosowanie wa-
runkow i formy przeprowadzania egzaminu do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych
ucznia moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.

Opinia powinna by¢ wydana przez poradni¢ psychologiczno-pedagogiczna, w tym poradni¢ specjalistycz-
na, nie pézniej niz do konca wrzesnia roku szkolnego, w ktorym jest przeprowadzany egzamin.

Rodzice (prawni opiekunowie) ucznia przedkladaja opini¢ Dyrektorowi Szkoty, w terminie do dnia
15 pazdziernika roku szkolnego, w ktorym jest przeprowadzany egzamin.

Uczniowie chorzy lub niesprawni czasowo, na podstawie zaswiadczenia 0 stanie zdrowia, wydanego przez
lekarza, moga przystapi¢ do egzaminu w warunkach i formie odpowiednich ze wzgledu na ich stan zdro-
wia.
Uczen ktory z przyczyn losowych lub zdrowotnych:

1) nie przystapit do egzaminu lub danej czesci egzaminu w ustalonym terminie

Strona 38



15.

16.

17.

18.

19.

albo

2) przerwat dang cze$¢ egzaminu przystepuje doegzaminu w dodatkowym terminie ustalonym
w harmonogramie przeprowadzania egzaminu w Szkole, ktorej jest uczniem.

Uczen, ktory nie przystagpit do egzaminu lub danej czesci egzaminu w dodatkowym terminie, ustalonym

w harmonogramie przeprowadzania egzaminu powtarza ostatnig klas¢ odpowiednio szkoly podstawowej

oraz przystepuje do egzaminu w nastepnym roku.

W szczegblnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemozliwiajacych przystapienie do egzaminu

w dodatkowym terminie, ustalonym w harmonogramie przeprowadzania egzaminu Dyrektor komisji okre-

gowej, na udokumentowany wniosek Dyrektora Szkoty, moze zwolni¢ ucznia z obowigzku przystapienia

do egzaminu lub danej czegsci egzaminu. Dyrektor Szkoly sktada wniosek w porozumieniu z rodzicami

(prawnymi opiekunami) ucznia.

W przypadku, o ktorym mowa W ust. 16, w za§wiadczeniu 0 szczegétowych wynikach egzaminu zamiast

wyniku zegzaminu z odpowiedniej czg¢$ci egzaminu wpisuje si¢ odpowiednio ,,zwolniony”

lub ,,zwolniona”.

Uczen, ktory jest chory w czasie trwania egzaminu moze korzysta¢ ze sprze¢tu medycznego i lekow ko-

niecznych ze wzgledu na chorobg.

Za dostosowanie warunkow i formy przeprowadzania egzaminu do potrzeb uczniéw odpowiada przewod-

niczacy szkolnego zespotu egzaminacyjnego.

§ 59.

1.

Prace uczniéw sprawdzaja egzaminatorzy wpisani do ewidencji egzaminatoréw, powotani przez dyrektora
komisji okregowej. Wynik egzaminu ustala komisja okregowa na podstawie liczby punktow przyznanych
przez egzaminatorow.

2. Wynik egzaminu ustalony przez komisje okregowa jest ostateczny.

3. Wyniki egzaminu sg wyrazane W skali procentowej.

4. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekundéw), sprawdzona i oceniona praca ucznia jest
udostepniana uczniowi lub jego rodzicom (prawnym opiekunom) do wgladu w miejscu i czasie wskazanym
przez dyrektora komisji okregowe;.

5. Wynik egzaminu nie wptywa na ukonczenie Szkoty. Wyniku egzaminu nie odnotowuje si¢ na swiadectwie
ukonczenia Szkoty.

6. Wyniki egzaminu oraz zaswiadczenia 0 szczegdtowych wynikach tego egzaminu dla kazdego ucznia komi-
sja okrggowa przekazuje do Szkoty nie pozniej niz na 7 dni przed zakonczeniem zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.

7. Zaswiadczenie 0 wynikach egzaminu Dyrektor Szkoty przekazuje uczniowi lub jego rodzicom (prawnym
opiekunom).

§ 60.

1. Po ukonczeniu nauki wdanej klasie, z wyjatkiem klasy programowo najwyzszej, uczen zaleznie
od wynikow klasyfikacji rocznej, otrzymuje $wiadectwo szkolne promocyjne potwierdzajace uzyskanie
lub nieuzyskanie promocji do klasy programowo wyzszej. Wzory $wiadectw okreslaja odrgbne przepisy.

2. Uczen, ktory otrzymat promocje do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem, otrzymuje $wiadectwo
szkolne promocyjne potwierdzajgce uzyskanie promocji Z wyréznieniem.

3. Do szczeg6lnych osiggnig¢ ucznia, wpisywanych na §wiadectwo szkolne zalicza si¢ osiagnigcia okreslone
przez Dolnoslaskiego Kuratora Oswiaty:

4. Uczen Szkoty, ktory ukonczyl dang Szkote, otrzymuje §wiadectwo ukonczenia Szkoty.

5. Uczniowi, ktory jest laureatem konkursu przedmiotowego 0 zasiegu wojewodzkim i ponadwojewddzkim
lub laureatem lub finalista olimpiady przedmiotowe wpisuje sie na swiadectwie celujaca koncowa ocene
klasyfikacyjna, nawet, jesli wczesniej dokonano klasyfikacji na poziomie nizszej oceny.

6. Uczen, ktory przystgpit do egzaminu otrzymuje za§wiadczenie.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.
18.

Szkota, na wniosek ucznia lub rodzica (prawnego opickuna) wydaje zaswiadczenie dotyczace przebiegu
nauczania.

Kazdy uczen Szkoty otrzymuje legitymacje szkolna, ktorej rodzaj okreslaja odrebne przepisy. Waznosc¢
legitymacji szkolnej potwierdza si¢ W kolejnym roku szkolnym przez umieszczenie daty wazno$ci
i pieczeci urzgdowej Szkoty.

Swiadectwa, zaswiadczenia, legitymacije szkolne sa drukami $cistego zarachowania.

Szkota prowadzi imienng ewidencje wydanych legitymacji, $wiadectw ukonczenia Szkoty,
oraz zaswiadczen.

Swiadectwa szkolne promocyjne, $wiadectwa ukonczenia Szkoly i za§wiadczenia dotyczace przebiegu
nauczania Szkota wydaje na podstawie dokumentacji przebiegu nauczania prowadzonej przez Szkofe.

Na swiadectwach promocyjnych mozna dokonywaé sprostowan btedow przez skreslenie kolorem czerwo-
nym nieprawidlowego zapisu i czytelne wpisanie kolorem czerwonym nad skre§lonymi wyrazami wilasci-
wych danych. na koncu dokumentu umieszcza si¢ adnotacje ,,dokonano sprostowania” oraz czytelny podpis
Dyrektora Szkoty lub upowaznionej przez niego osoby oraz date i piecze¢ urzgdowa.

Nie dokonuje si¢ sprostowan naswiadectwach ukonczenia Szkoty, izaswiadczeniach. Dokumenty,
0 ktoérych mowa podlegajg wymianie.

W przypadku utraty oryginalu $wiadectwa, odpisu, zaswiadczenia uczen lub absolwent moze wystgpié
odpowiednio do Dyrektora Szkoty, komisji okregowej lub kuratora o$wiaty z pisemnym wnioskiem
0 wydanie duplikatu.

Za wydanie duplikatu $wiadectwa pobiera si¢ optate W wysokosci rownej kwocie oplaty skarbowej
od legalizacji dokumentu. Optate wnosi si¢ na rachunek bankowy wskazany przez Dyrektora Szkoty.

Za wydanie duplikatu legitymacji uczniowskiej pobiera si¢ optate W wysokosci réwnej kwocie oplaty skar-
bowej od poswiadczenia wlasnorecznosci podpisu. Oplate wnosi si¢ na rachunek bankowy wskazany przez
Dyrektora Szkoty.

Szkota nie pobiera optat za sprostowanie $wiadectwa szkolnego.

Na swiadectwach szkolnych promocyjnych i §wiadectwach ukonczenia Szkoty, w czgéci dotyczacej szcze-
golnych osiagnie¢ ucznia, odnotowuje sig:

1) uzyskane wysokie miejsca - nagradzane lub honorowane zwycieskim tytutem - w zawodach wiedzy,
artystycznych i sportowych organizowanych przez kuratora o$wiaty albo organizowanych co najmnie;j
na szczeblu powiatowym przez inne podmioty dziatajace na terenie szkot;

2) osiagnigcia W aktywnosci narzecz innych ludzi, zwlaszcza w formie wolontariatu lub srodowiska
szkolnego.

Rozdzial 10
Rekrutacja do Szkoly

§ 61. Rekrutacje do klasy pierwszej zorganizowanej w Szkole przeprowadza si¢ z wykorzystaniem elektro-

nicznego systemu rekrutacji, na podstawie przepiséw ustawy.

Rozdzial 11
Ceremonial szkolny

§ 62. Szkota posiada symbole szkolne:

1.

Sztandar szkoty:

1) Sztandarem opiekuje si¢ poczet sztandarowy pod kierunkiem wyznaczonych przez Dyrektora Szkoty
nauczycieli. Poczet powotywany jest corocznie uchwata na ostatnim posiedzeniu rady pedagogicznej
sposrod uczniow i sktada si¢ z dwoch trzyosobowych sktadow;

2) Uczestnictwo w poczcie sztandarowym to najbardziej honorowa funkcja uczniowska w szkole, dlatego
poczet sztandarowy powinien by¢ wytypowany Z uczniow klasy siodmej lub 6smej Szkoty wyrdznia-
jacych si¢ w nauce, 0 nienagannej postawie i wzorowym zachowaniu;

3) Sktad osobowy pocztu sztandarowego:
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2.

a) chorazy (sztandarowy) - jeden uczen
b) asysta - dwie uczennice

4) Kandydatury sktadu sg przedstawione przez wychowawce klasy siddmej oraz samorzad szkolny
na czerwcowej radzie pedagogicznej i przez nig zatwierdzone;

5) Kadencja pocztu trwa jeden rok (poczawszy od przekazania w dniu uroczystego zakonczenia roku
szkolnego);

6) Decyzja rady pedagogicznej uczniowie mogg by¢ odwotani ze sktadu pocztu;

7) Poczet sztandarowy zawsze wystepuje W strojach galowych ze swymi insygniami. w trakcie uroczy-
stosci ha wolnym powietrzu poczet moze nosi¢ okrycia wierzchnie;

8) Insygniami pocztu sztandarowego sa biato - czerwone szarfy biegnace z prawego ramienia do lewego
boku i biate r¢kawiczki;

9) Sztandar uczestniczy w uroczystosciach szkolnych oraz poza szkota na zaproszenie innych szkot
i instytucji lub organizacji;

10) Podczas uroczysto$ci zatobnych sztandar ozdabia czarna wstgga uwigzana pod glowica (ortem);

11) Podczas wprowadzania i wyprowadzania sztandaru i w trakcie przemarszu chorazy niesie sztandar
opierajac drzewce na prawym ramieniu;

12) Sztandarowi oddaje si¢ szacunek. Podczas wprowadzania i wyprowadzania sztandaru wszyscy uczest-
nicy uroczystosci stoja W pozycji ,,bacznos$¢”. Odpowiednie komendy podaje osoba prowadzaca uro-
czystos¢;

13) Oddawanie honoréw sztandarem odbywa si¢ poprzez pochylenie go przez chorazego. Chorazy robi
wykrok lewa noga, picte drzewca opiera 0 prawa stope i oburgcz pochyla sztandar;

14) Sztandar oddaje honory:

a) na komendg ,,Do hymnu!” i ,,Do hymnu szkoty!”,

b) w czasie wykonywania ,,Roty”,

c) gdy grany jest sygnat ,,Wojsko Polskie” (uroczysto$ci z udziatem wojska),

d) w trakcie slubowania uczniow klas pierwszych,

e) podczas opuszczenia trumny do grobu,

f) w trakcie minuty ciszy dla uczczenia pamieci,

g) podczas sktadania wiencow, kwiatow i zniczy przez delegacje szkoty,

h) w trakcie uroczystosci koscielnych.
Logo szkoty prezentuje uproszczony wizerunek szkoty. Umieszczane jest na stronach tytulowych
najwazniejszych dokumentdéw szkolnych, teczkach, dyplomach, zaproszeniach, zyczeniach itp.

§ 63. Uroczystosci szkolne:

1.

3.

4.

Slubowanie ucznidéw klas pierwszych:
Slubowanie uczniéw klas pierwszych odbywa sie po wprowadzeniu sztandaru. Kazdy pierwszoklasista
stojac W postawie zasadniczej trzyma uniesiong do gory na wysokosci oczu prawa reke z wyciagnigtymi
dwoma palcami w kierunku sztandaru i powtarza rote przysiegi:
., Slubuje by¢ dobrym Polakiem, dba¢ 0 dobre imie swojej klasy i szkoly.
Bede uczy¢ sie W szkole, jak kocha¢ Ojczyzne, jak dla niej pracowac kiedy urosne.
Bede staraé sie by¢ dobrym kolegg, swym zachowaniem

i naukq sprawia¢ rados¢ rodzicomi nauczycielom”
Pasowanie naucznia nastgpuje tuz po slubowaniu ztozonym przez pierwszoklasistow. Dyrektor szkoty
na lewe ramie¢ kazdego pierwszoklasisty ktadzie duzy otowek i mowi:

., Pasuje Cie na ucznia Szkoty Podstawowej Nr 82”
Do uroczystosci szkolnych tworzacych ceremoniat zalicza sig: $wigta panstwowe, Dzien Flagi i Swieto
Konstytucji 3 Maja (2-3 maja), Dzien Edukacji Narodowej (14 pazdziernika), Swieto Niepodlegtosci
(11 listopada);
Uroczystosci szkolne z udzialem sztandaru szkoty:
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a)

rozpoczecie roku szkolnego,

b) Swieto Szkoly i §lubowanie klas pierwszych (pasowanie na ucznia)

c)
d)

zakonczenie roku szkolnego,
uroczystosci koscielne, regionalne lub okoliczno$ciowe z udzialem sztandaru szkoty.

5. Zachowanie uczestnikow uroczystosci szkolnych:
1) Na komende prowadzacego uroczystosc:

§ 64.

a)
b)
c)

d)

»Bacznos¢! Sztandar szkoly wprowadzi¢!” - wszyscy uczestnicy przyjmuja postawe zasadnicza
i zachowuja ja do komendy ,,Spocznij!”;

»-D0o hymnu!” - W postawie zasadniczej (na baczno$¢) od$piewuje si¢ 2 zwrotki hymnu
panstwowego, 0 ile prowadzacy nie zarzadzi inaczej;

,,D0 $lubowania!”
»Spocznij!”’;

Do przekazania sztandaru” - uczestnicy pozostajg W postawie zasadniczej, na wyznaczone
miejsce wystepuje ze sztandarem poczet zdajacy i przyjmujacy sztandar W pelnym sktadzie.
Chorgzy pocztu zdajacego pochyla sztandar i wygtasza formule: ,,Przekazujemy Wam sztandar -

- uczestnicy pozostaja W postawie zasadniczej do jego zakonczenia komendg

symbol Szkoly Podstawowej Nr 82 imienia Budowniczych Wroctawia we Wroctawiu. Opiekujcie
si¢ nim i godnie reprezentujcie naszg szkot¢ ijej Patrona”; chorazy pierwszego sktadu nowego
pocztu przykleka na prawe kolano, catuje rog sztandaru, wstaje i wygtasza formule :,,Przyjmujemy
od Was sztandar Szkoty Podstawowej Nr 82 imienia Budowniczych Wroctawia we Wroctawiu.
Obiecujemy dbac¢ 0 niego, sumiennie wypetnia¢ swoje obowiazki i godnie reprezentowaé nasza
szkote i naszego Patrona.”; chorgzowie przekazujg sobie sztandar. w tym czasie asysta (pozostali
cztonkowie pierwszych sktadow pocztu) przekazuje sobie insygnia pocztu (szarfy i rekawiczki);
po przekazaniu sztandaru ustepujacy poczet dotgcza do swoich klas; ,,Poczet! Po przekazaniu
sztandaru wstap!” - nowy poczet wraca na wyznaczone miejsce, pada komenda ,,Spocznij!”.

Na zakonczenie cze$ci oficjalnej kazdej uroczystosci szkolnej pada komenda: ,,Baczno$c!

12

Sztandar szkoty wyprowadzi¢!” - uczestnicy uroczystosci przyjmujg postawe zasadnicza, a poczet

wyprowadza sztandar. Prowadzacy uroczysto$¢ podaje komendg ,,Spocznij!”.

Rozdzial 12
Postanowienia koncowe

1. Szkota uzywa pieczeci i stempli zgodnie z odrebnymi przepisami.

2. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.
3. Zmiany w statucie beda dokonywane uchwatami Rady Pedagogiczne;j.
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